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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Siklosnagyfalu Kézség Onkorméanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés és kornyéke mara bronzkorban lakott hely volt, az itt talalt leletek tanusaga szerint.
Siklésnagyfalu (Nagyfalu) nevét az oklevelek 1294-ben emlitették el6szor, Nogfoluként, 1313-ban
Nogfalwnak, 1332-ben Nogfolunak irtak.

1294-ben a Kokényesi-Rénold nemzetséghez tartoz6 Mykud ban Nagyfalu nyugati hatarara esd
foldjét 50 M-ért zalogba adta Kan nemzetségbeli Siklosi Miklos fia Julanak és Péternek, és hatarait
leiratta. E fold mellett volt birtokos a Tétény nemzetséghez tartozd Péter ban fiai is. 1313-ban
Csipételke és Ujlak hatarosa volt. 1333-ban papja 15 bani papai tizedet fizetett.

A mezdvarosi rangot viseld Nagyfalu 1329-t6] a megyegytilések helyszine is volt, és 1329-t6l a
nador is itt tartott gytlést.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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= Siklosnagyfalu kdzség Baranya megye kistelepiiléseihez tartozik. Pécstl 50 km-re az 58-as
fokozlekedési ut mentén helyezkedik el. Lakossdganak szdma 470 {6, mely évrdl évre
gyarapszik.

=  Kozségiink Siklos- Villany- Nagyharsany- Beremend kozott helyezkedik el sok kis
teleptiléssel koriilolelten. Sziikkebb lakokdrnyezet mindennapjait és {linnepeit erdsen
befolyasolta €s meghatdrozta a rémai katolikus vallds és cigany nemzetiség évszdzados
jelenléte. Ez az erds kotodés segitett a mai napig megtartani ugy a vallast és a hitet, mint az
nemzetiségi- etnikai hovatartozads tudatat. Nemzetiségi hagyomanyapolds fontos az itt é16
emberek szamara a mostani idékben is, hisz jo érzéssel tolt el benniinket, és szivesen nézziik
népviseletbe 6ltozott dregjeinket és Oriiliink annak, hogy még mindig sikeresen miikodnek
hagyomanyapol6 szakkoreink és kiilonb6zé muhelyfoglalkozasaink. A foldrajzi fekvésnek
kdszonhetden foldjeinknek jo a mindsége, termdképessége, s ez biztos megélhetést nyujt
megmiiveldinek. A régdta jol miikodd intézményeink: korjegyzdségiink/kozos
Oonkormanyzati hivatalunk, mivel6édési hazunk, évodank, tagiskolank tobb évtizede alapot
adnak fiataljaink tovabbtanulasanak. Siklosnagyfalu mindig kozponti szerepet jatszott a
kistelepiilésiink életében, szinvonalas szolgaltatast biztositva igy a lakossadg szdmara. Az
infrastrukturalis ellatasok: vezetékes viz, telefon, villany, utak, jardak, szemétszallitas a
telepiilés majd minden részén igénybe vehetdk, ami nem lenne elérhetd a vallalkozasok
adoerd képessége nélkiil. Csak a leirtak fejlesztésével érhetd el kozségiink fenntarthatd
fejlédése, a fiatalok helyben vald letelepedésének biztositdsa, munkahelyek teremtése és a
lakossagszam novelése Kérek minden kedves olvasot, aki weblapunkra téved, hogy
szenteljen egy kis figyelmet rank és ha megtetszett mindaz, amit itt latott és olvasott,
latogasson el hozzank ide Baranya megye déli csiicskébe, erre a kellemes, mediterran
vidékre. Kosztics Jozsef Siklosnagyfalu Kozség polgarmester.

A lakossag alakulasat szemléletesen tablazatok segitségével mutatjuk be:

2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az allandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
- .. | Osszesen Férfiak NGk
Ferfiak | N6k| rc0301) | (T50303) | (T50304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 234 | 238 472 49,58% 50,42%
0302)
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 234
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 55 54 109 11,65% 11,44%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 14 16 30 2,97% 3,39%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 141 | 144 285 29,87% 30,51%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 15 12 27 3,18% 2,54%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 9 12 21 1,91% 2,54%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

. F6 , ,

Ev (T5 0101) Valtozas
2012 440 bazis év
2013 414 94,1%
2014 442 106,8%
2015 434 98,2%
2016 426 98,2%
2017 412 96,7%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Korcsoport

Fo Valtozas

2001|2011 Fo

15 éves gyermekek szama 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 7 5 -2
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 6 8 2

Osszesen 13 | 13 0

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok




3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti 0-14 éves koru Dl il
Ev éllanfl() lakgsok z’lllanfi() lakgsok (%)
szama (f0) szama (f0) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)

2012 20 118 16,95%

2013 21 114 18,42%

2014 22 117 18,80%

2015 20 111 18,02%

2016 21 109 19,27%

2017 22 112 19,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Alland6 oda-, és
1 - ., elvandorlasok
i ‘:gztgz iy Elvandorlas Eqyenleg | Kilonbségének 1000
(TS 0600) allando lakosra vetitett
(TS 0601) .
szama
(TS 0602)

2012 26 29 -3 -6,4
2013 19 45 -26 -60,4
2014 75 50 25 -52,08
2015 21 37 -16 -33,9
2016 19 21 -2 -4,24
2017 24 39 -15 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
bv Elve sziiletések szama | Haldlozasok szima szzggl::s;ztf:ﬁ)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 5 7 -2
2013 10 2 8
2014 7 2 5
2015 11 1 10
2016 3 4 -1
2017 12 4 8

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)
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A lakossag szaménak alakuldsat illetden megallapithatd, hogy miniméalis mértéki ,,hullamzas”

tapasztalhatd, azaz minimalis mértékii csokkenés és novekedés mutatkozik. A férfiak és a nék

szama kozel azonos. Az aktivkort lakossag szamaranya (18-59 évesek) a ndk ¢és a férfiak
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tekintetében 60 %,-ot tesz ki, az 6sszlakossag aranyban bet6ltott szamuk miatt ezen, korcsoportba
tartozo emberek szamara az esélyegyenléségi programok kialakitasa soran kiemelt figyelmet kell
forditani a gyermekek ¢és idoskortiak mellett.

A vizsgélt iddszakban a 0-18 éves gyermekek aranya 30 %-os stabil atlagot mutat. Orvendetes,
hogy az ¢élve sziiletések szama szamottevOen meghaladja a haldlozasok szamat, mely a lakossag
szamanak novekedését eredményezi.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlOség biztositdsa két kiemelendd elvarast fogalmaz meg. Egyrészt az egyenld
banasmod kovetelményének érvényesiilését, a hatranyos megkiilonboztetés (diszkriminacid)
tilalmat jelenti, masrészt olyan esélyegyenldségi politikak kialakitasat és végrehajtasat, amelyek a
hatranyos helyzetli allampolgarok életkoriilményeinek javitasat segitik el6 kiilonbozd teriilteken.

Siklosnagyfalu Onkormdanyzatinak célja, hogy minden lakéja szdméra elérhetévé tegye a
kozszolgaltatasokat. Ennek érdekében, a célok minél hatékonyabb €s eredményesebb megvalositasa
érdekében megalkotja a helyi esélyegyenldségi programjat. A program tartalmazza a
helyzetelemzést és az erre €piild cél és feladat-meghatarozasokat, valamint azok megvalositasanak
itemezését. Az esélyegyenlOségi program a telepiilésen feltart esélyegyenldségi problémdakra
reflektal, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

A helyzetelemzés alapul szolgal annak megallapitasahoz, hogy a Siklosnagyfalu kozségben €16
hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok a teljes lakossdghoz viszonyitva milyen jovedelmi,
foglalkoztatasi, képzettségi, szocidlis, lakhatasi, teriileti, egészségiigyi mutatdkkal rendelkeznek, €s
ezek alapjan milyen esélyegyenl6tlenségi problémakkal kiizdenek.

Az esélyegyenldségi program a telepiilés teriiletén €16 hatranyos helyzeti csoportokra irdnyul. Az
esélyegyenldségi terv alapjat képez6 modszertani segédlet potencialisan kiemelt hatranyos helyzetli
tarsadalmi csoportnak tekinti:

= mély szegénységben ¢éloket és a romdkat,

= agyermekeket,

= andket,

= azidoseket,

= fogyatékkal €l személyeket.

Siklosnagyfalu Onkormanyzata tudatdban van annak, hogy kételes megtartani valamennyi
jogviszonyaban ¢&s eljarasaban az egyenld bandsmaodrol és az esélyegyenldség eldémozditasarol szolo
2003. évi CXXV. torvényben (Ebktv.) meghatarozott egyenld bandsmod kovetelményét.

Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogé célja

Siklosnagyfalu Telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:
= az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
= akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
= a diszkriminacidmentességet,
= Szegregaciomentességet,
= a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢€s a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).



A HEP helyzetelemzé részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€v0 célcsoportokba tartozok szamat ¢&s
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ilitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

Az esélyegyenléség minden allampolgar szaméra fontos érték. FErvényesitése nem csak

jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettséglink, hanem hosszua tdva érdekiink is, hiszen azt a célt
szolgalja, hogy minden Aallampolgarnak esélye legyen a jo mindségli kozszolgaltatasokra,
¢letmindségiik javitasat szolgalo feltételek biztositasara.
Siklosnagyfalu Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:
= az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
= akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
= adiszkriminaciomentességet,
= szegregacidomentességet,
= a foglalkoztatés, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.
= A koznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylttmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
= Szolidaris, Osszetartd tarsadalom megteremtése, az esélyegyenlOség biztositasaval, a
hatranyos megkiilonboztetés visszaszoritdsaval, s a tarsadalmi szakadék megsziintetésével.
Az esélyegyenldség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminacio- €s szegregaciomentesség. Az
esélyegyenlOségi programnak az itt €16 hatranyos helyzetli csoportokra kell irdnyulnia, akik szaméara
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a sikeres ¢élet és tarsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célz6 fejlesztések és beruhazasok
ellenére korlatozott marad a kiilonbozé teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald
es¢lyegyenlOségi intézkedések nélkiil.

Siklosnagyfalu Kozség Onkorményzata alapvetd célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil
az az elsddleges alapelv, mely szerint minden embert egyenldnek kell tekinteni. Kézvetlen vagy
kozvetett diszkrimindcié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem,
nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési

vagy egy¢b helyzet szerint.

‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyl esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6ld 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012 (VIL.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

2011-ben a Képviseld-testiilet elfogadta a 4/2011. (VIIL.15.) a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol sz616 dnkormanyzati rendeletét, hatalyon kiviil helyezte és megalkotta a szocialis
ellatasok helyi szabalyozasa 2/2015. (Il. 27.) rendeletet. A torvényi eldirasokon tul, a rendelet
célja, megallapitsa az Onkormanyzat altal helyi sajatossdgoknak megfeleld, a szocialis
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raszorultsagtol fliggd egyes szocialis ellatdsok formait, szervezetét, az eljarasi és jogosultsagi
szabalyokat, tovabba azok igénybevételének és érvényesitésének maodjat, feltételeit és
garanciait.
Célja tovabba, hogy a telepiilésen olyan tdmogatéasi rendszer miikodjon, amely az allampolgarok
szamara a prevencio, a hatranyos helyzetbdl adodo hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis
ellatasok, szolgaltatdsok kézéppontjaban a csalad all.
Siklosnagyfalu Kozség Képviseld-testiilete az alabbi ellatasi formakat biztositja:

a) szocialis raszorultsagtol fiiggo pénzbeli ellatasok, melynek formai:
= lakasfenntartasi tiamogatas (normativ)
= atmeneti segély
= gyogyszerkiadasok viseléséhez telepiilési tamogatas
= temetési segély
= sziiletési segély

b) természetbeni ellatasok, melynek formai:
lakasfenntartasi tamogatas
*  atmeneti segély

*  temetési segély
=  koztemetés

¢) személyes gondoskodast nyujto ellatiasok, melynek formai: sajnos még nincsen meg a
hattere.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatdé rendszernek egyre tobb kdvetelménynek kell megfelelnie
a kiilonbozo ¢€lethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek,
eltartottak gyermekek gondozdsahoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk.

A Képviseld-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenldségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A térségi tarsulasi kapcsolodasra Siklosnagyfalu telepiilés minta értékli lehet. Minden nagyobb
megvalodsitani kivant projekt kapcsan, a magasabb szamu foglalkoztatas érdekében és a telepiilés
lakossadganak a munkaerd-piacon torténd elhelyezkedését segitd programok megvaldsitdsaban tobb
egyesiilettel Roma Nemzetiségi Onkormdanyzattal, valamint Orszdgos Roma Onkormanyzattal helyi
megyei munkaiigyi kdzponttal egyiitt tesz 1épést a jobb jovO iranyaba. A Szocialis Szovetkezeti
terveket, szervezziik €s bonyolitjuk a startmunkat. Hatékonyan, egymast segitve dolgoznak egyiitt
mind a munkavallalok, mind pedig a vezetOség és a szervezok.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A 105/2015. (IV. 23) szamu kormanyrendelet 1. §-a szerint ,, E rendelet alkalmazasaban: a) jelent6s
munkanélkiiliséggel sujtott telepiilések: azok a telepiilések, amelyekben a munkanélkiiliségi rata
meghaladja az orszagos atlag 1,75-szeresét, b) kedvezményezett telepiilések: tarsadalmi-gazdasagi
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¢s infrastrukturalis szempontbol kedvezményezett, illetve a jelentés munkanélkiiliséggel sujtott
telepiilések” Ezen korméanyrendelet 2. szamu mellékletének a 176. soraban szerepel telepiilésiink.

A térség tarsadalmi-gazdasagi szempontbol elmaradottnak, vidékfejlesztési szempontbdl
tamogatandonak mindsiil.

A kistérség vonzerdi €s kialakitott kinalata folytdn Baranya legfontosabb fogaddovezetei kozé
tartozik.

A kistérségek megsziinésével Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6ld 2011. évi CLXXXIX.
torvény 87. §-aban foglaltak alapjan, a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993.
évi III. torvény 62. §-ban meghatarozott étkeztetés, 63. §-ban meghatdrozott hazi segitségnyujtas,
64. §-ban meghatarozott csaladsegités, 65/F. §-ban meghatdrozott nappali ellatas, tovabba a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 39- 40. §-aban
foglalt gyermekjoléti szolgaltatas feladat hatékonyabb, célszeriibb ellatasira a Beremendi
Alapszolgaltatasi Tarsulas keretében latja el.

A Tarsulés neve, székhelye: Beremendi Alapszolgaltatasi Kozpont

7827 Beremend, Szabadsag tér 1.

Szintén a kistérségi fenntartas alatt miikodo Siklosi (Mariagytidi) Szocidlis Otthonhoz kapcsolodoan
telepiilésiinkdon  hazi segitségnyujtds miikodik. Nagyharsdnyban a jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas igénybevételét az idosek és a gondozottak nem kérték.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a TEIR adatbazisat alkalmaztuk, valamint a népszamlalasi adatok
szolgaltak alapul. Emellett az Onkorményzat, partnereink altal megadott adatok, valamint a
készitok, segitdk helyismerete szolgalt hasznos informacidkkal.

Ahol nem talaltunk adatot ott egységesen az, n.a. (nincs adat) jelolést hasznaltuk.

Alkalmaztuk még a nem relevans jelentéssel bird n.r. roviditést.

Ott, ahol az adatok szamossaga kicsi, tendencidkat nem lehet megéllapitani, mivel a fluktuacioé sok
esetben nagyobb az adat 10 %-anal.

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 J6vedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatalya
ala tartozo6 ellatdsok vonatkozéasaban.

Ertékelhetd adatok a telepiilésen €16 6regségi nyugdijban részesiilék atlagnyugdijara vonatkozo
adatok. Ertékelheté adatok tovabba az adderd-képességi adatok, a telepiilésen képz6dé SZIJA
adatok, telepiilésen €16k bruttd atlagbérére vonatkozo adatok. Ezekbdl az adatokbol becsiilhetd a
telepiilésen 1étminimum alatt €16 személyek szama.

A vagyoni helyzetre vonatkozd fontos informaci6 a telepiilés lakasalloméanyara pl. azok komfort
fokozatéara vonatkozo6 adatok.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek f6 okai tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolal,
képzettségbeli és foglalkoztatottsag beli hidanyokban mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési és

lakhatasi zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast
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kovetben a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek
szlikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre vezethetok vissza. A szegénység leginkabb a
gyermekeket €s a cigany csaladokat érinti.

Cigény szarmazastak szamara €s aranyara vonatkozo pontos adatok nem allnak rendelkezésre.
Beilleszkedésiik a tarsadalomba nagymértéken fligg iskolazottsagi szintjiiktdl és a kulturajukbol
adodo lemaradasbol. Az alacsony iskolazottsdguk miatt, magasabb, tartdsabb a munkanélkiiliség, és
a foglalkoztatasuk is alacsony.

Hanyan részesiilnek segélyekben, gyermekvédelmi tdmogatasban, lakhatdsi tdmogatasban, erre
vonatkozoan késobb helyeztiink el adatokat.

Az 1970-es évekig a falu lakossaganak nagy része a mezdgazdasagban tevékenykedett. Rovid ideig
volt Egyhazasharaszti Tsz. Kistapolcan — Oldon és Egyhézasharasztiban telepei voltak, ahol foleg
alacsony iskolai végzettségli emberek dolgoztak.

A férfiak kisebb része az Allami Gazdasagban dolgozott, ahol munkaviszonyt kotottek a
dolgozokkal és teljesitménybérezés volt. A nék jelentds része is a mezdgazdasagban dolgozott.
Ezzel egy idében a férfiak nagyobb része az épitdiparban dolgozott TAEV - BEV - Tanicsi Magas
és Mélyépitd Vallalat volt.

A 90-es években, az évtized elején megsziint az EPFU, a Gabonaforgalmi Vallalat, majd tobb
vasutvonalat sziintettek meg kihasznalatlansag miatt. A munkanélkiiliség tomeges méreteket 61tott.
A privatizacié a mezdgazdasagot sem hagyta ki.

A karpotlas soran a foldteriiletek jelentds része magankézbe keriilt. A f6ldhoz értd eloregedett
tulajdonosok mar nem, leszarmazottaik tobbsége még nem tudta milkddtetni a karpotlas soran
kapott foldtulajdont. Napjainkban kezd lassan indulni a magantulajdonba keriilt foldteriileteken a
gazdasagos termelés.

A 2000-es évektdl a magangazdalkodok nagyrészt csaladi vallalkozasban dolgoznak, de
idénymunkara tomegesen alkalmazzak a telepiilés munkanélkiili lakoit.

A telepiilésen taldlhatdé munkahelyforrasok jelentds része megsziint, legtobb esetben
munkanélkiiliségre itélve az aktiv kort lakossagot. Egy résziik leszézalékolassal probalt minimalis
biztos jovedelemhez jutni, mas résziik pedig kisvallalkozas létrehozasaval probalt legalabb stagnald
anyagi helyzetbe kertilni.

Dominadns a kereskedelemben miikddok szdma: Ok probalkoznak a kiskereskedelmi
termékforgalmazassal, zo6ldség-gylimoles, ital- ¢€s dohanyaru-kereskedéssel. A megsziint
vallalkozasok zome szintén a kereskedelemhez kapcsolodott, illetve vagyondr, biztonsagi Or.

A masik jellemzdje a rendszervaltasnak: a rokkantnyugdijasok és jarulékosok kiugro
szamnovekedése.

Akiknek egyik lehet0ség sem adatott meg, azok munkanélkiilivé valtak. Csekély hanyaduknak
sikeriilt a munkaerdpiacra re integralodnia.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré6-piaci integracio

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok

(fo) szama (f6)
Ev Férfi No 2 2 . 2
(TS 0803) | (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) N6 (TS 0802) Osszesen
Fo Fo6 Fo Fé % Fé % Fé %

2012 168 160 328 59,25 35,3% 4425 | 27,7% | 104 | 31,6%
2013 159 153 312 52,5 33,0% 335 [219% | 86 |27,6%
2014 177 164 341 34,25 19,4% 265 |162% | 61 |17,8%
2015 172 169 341 50 29,1% 3525 |20,9% | 85 | 25,0%
2016 170 172 342 18 10,6% 19,75 | 115% | 38 | 11,0%
2017 163 163 326 38,5 23,6% 30 18,4% | 69 |21,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresék aranya

40%
35% -
30% -
25% -
20% - —
15% - —
10% - —
5% - —
0% - 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Férfiak aranya m NGk aranya Osszes allaskeress ardnya
3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
korcsoportok szerint
et ol 2012 2013 2014 2015 2016 2017
munkanélkiiliek/ .
oz Fo
nyilvantartott ..
A . . Osszesen
allaskeresok szama 0 0 0 0 0 0
0sszesen
20 év alatti (TS Fo6
1002) % 4,8% 5,5% 2,3% 4,3% 18% | 35%
, Fo
20-24 &v(TS1003) o 17300 | 145% | 135% | 163% | 58% | 8,0%

14



25-29 év (TS 1004) f/;’ 83% | 100% | 63% | 155% | 60% | 73%
30-34 év (TS 1005) f/;’ 555 85% 43% | 63% | 28% | 35%
35-39 év (TS 1006) . 193% | 133% | 78% | 80% | 25% | 43%
40-44 év (TS 1007) f/;’ 130% | 118% | 113% | 125% | 73% | 100%
4549 év (TS 1008) |— o 98% | 68% | 50% | 83% | 40% | 88%
50-54 év (TS 1009) |, 95% | 80% | 50% | 58% | 35% | 38%
55-59 év (TS 1010) E/‘o’ 0% | 75% 20% | 50% | 33% | 15%
59 év feletti (TS Fo
1011) % 0,8% 0,3% 15% | 35% | 10% | 38%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama és aranya nemek szerint

. nap!lél_ 180 napon tali
hosszabb ideje o Nok és férfiak aranya, a 180
i regisztralt . ?yllvanfartot’t napon tuli nyilvantartott
By | e | O e e Allaskeresékon beliil
aranya (TS 1501) nemek szerint
% Férfi | N6 | Osszesen Férfiak Nok
2012 35,02 na. | na. n.a. #ERTEK! #ERTEK!
2013 38,37 na. | na. 0 #ERTEK! #ERTEK!
2014 11,89 na. | na. 0 #ERTEK! #ERTEK!
2015 9,09 na. | na. 0 #ERTEK! #ERTEK!
2016 28,25 na. | na. 0 #ERTEK! #ERTEK!
2017 17,88 na | na 0 #ERTEK! #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hiva tal
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Férfiak és ndk aranya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékon beliil

100%
80%
60%
40%
20%

0%

H Férfiak ® NGk

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést

Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Forras: Munkaiigyi Koézpont adatai
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama,

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal hosszabb ideje 180 napon tuli nyilvantartott NGk és férfiak aranya, a 180
. regisztralt munkanélkiiliek allaskeres6k szama nemek napon tuli nyilvantartott
Ev aranya (TS 1501) szerint allaskeresékén beliil
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 35,02 n.a. [n.a. n.a. HERTEK! HERTEK!
2013 38,37 n.a. [n.a. 0 HERTEK! #ERTEK!
2014 11,89 n.a. [n.a. 0 HERTEK! #ERTEK!
2015 9,09 n.a. [n.a. 0 HERTEK! #ERTEK!
2016 28,25 n.a. [n.a. 0 HERTEK! #ERTEK!
2017 17,88 n.a. [n.a. 0 HERTEK! #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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2012 2013 2014 2015 2016 2017
Férfiak és n6k ardnya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6kon beliil
100%
80%
60% /
40%
20% L L L LA 4 LA
0% 4 4 S 4 - L
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M Férfiak m NGk

A nyilvantartott allaskeres6k szama a fentiekben bemutatott 3.2.2. korcsoportok tablazat szerint a vizsgalat ala

vont 2012-2017 idészakban volt olyan év, amelyben egyes korcsoportoknal csekély mértékii csokkenést
mutatott, mig bizonyos években szdmottevd novekedést mutatott.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga
3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. évfolyamat Iskolai végzettséggel
2 elvégzett 15 éves és idosebb népesség, a nem rendelkezd 15 éves és iddsebb
Ev megfelel6 kortak szazalékaban népesség, a megfelelé koruak szazalékaban
Férfi (TS 1601) N6 (TS 1602) Férfi N6
% % % %
2001 79,3% 63,4% 20,7% 36,6%
2011 91,2% 81,9% 8,8% 18,1%

Forrés: TelR, KSH Népszamlalas
17



Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesseg, a megfeleld koruak szazalékaban

36,6%

40%

35%

30% 20,7%

25%

20%
15%
10%
5%
0%

18,1%

Ferfi NG

W 2001 112011

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott i 8 altalanosnal
Ev | alliskeresok szama osszesen | 8 altalanosnal Altalanos magasabb
alacsonyabb iskolali iskolai
végzettség végzettség (TS | ttség (TS
(TS 0901) 0902) Vegzgggg)g
Fo Fo % Fo % Fo %
2012 104 19,75 | 19,1% 71 | 68,6% |12,75| 12,3%
2013 86 9,5 11,0% | 60,5 | 70,3% | 16 18,6%
2014 61 8 13,2% | 415 | 68,3% |11,25| 18,5%
2015 85 11 129% |59,75| 70,1% | 145 | 17,0%
2016 38 4,5 119% | 28,5 | 755% | 4,75 | 12,6%
2017 69 9 13,5% |52,75| 77,0% | 6,5 9,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
120
100 12,75
80 16 14,5
60 11,25
40
; i
0 T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m 8 altaldnosnal alacsonyabb W 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

A telepiilésen a magasabban iskolazottak elkoltozése és az alacsony iskolai végzettségli — foként
cigany — csaladok letelepiilése kovetkeztében jelentésen romlottak a lakossag iskolazottsagi mutatoi
a gazdasagi atalakulds soran.

Irredlisan magasnak tlinik a még nyolc altalanossal sem rendelkezdk aranya, de valosag hiibb képet

kapunk akkor, ha leszamitjuk a nyugdijasokat, akik a kornak megfelelé 6 elemit végezték, tovabba
az altalanos iskolai tanulmanyaikat jelenleg folytatdé didkokat. Mindezek ellenére az aktiv koru
lakossag kb. 3%-a nem fejezte be a nyolc altalanos iskolat. Ok zémében munkanélkiiliek, illetve

haztartasbeli személyek. Ez a tendencia altalanos e térség falvaiban.

A legnagyobb aranyu a nyolc altalanossal rendelkezdk csoportja. Ez atlagosan a lakossag kozel felét

jelenti. Itt szintén meghataroz6 a nyugdijasok magas részaranya.

Leszamitva a nyugdijasokat és a tanulmdnyaikat folytaté didkokat, a fennmarado aktiv koru

lakossag legalabb a 25%-a rendelkezik altalanos iskolai végzettséggel.

A kozépfoku végzettségliek korében a szakmunkasképzdt végzettek dominélnak.

A nyugdijasok részaranya az iskolai fokozatok emelkedésével csokken, ndluk az elemi iskola a

legjellemzdbb. Az aktiv kortiak korében a szakmunkasképzot végzettek aranya a legmagasabb.

c) kozfoglalkoztatas
A kozfoglalkoztatdis a munkaviszony egy specidlis forméja, amelynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az els6dleges munkaeré-piacra. A
kozfoglalkoztatok tamogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy atmeneti munkalehetdséget
biztositsanak, azok szamara, akiknek az 6nallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.
Siklosnagyfalu Onkormanyzata altal kdzfoglalkoztatas keretében foglalkoztathatd munkaerd piaci
célcsoport:
- munkatigyi kirendeltségen regisztralt allaskeresok — foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban
részesiilo, illetve allaskeresési vagy szocialis ellatasra nem jogosult allaskeresok.
A munkaerd piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a kdvetkez6 formékban nyujtanak tamogatast:
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- rovid id6tartamu foglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 4 honap idétartam, napi 4 6ras munkaido),
- hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas timogatasa (legfeljebb 12 honap idétartam, napi 6-8 oras
munkaido).

A telepiilésen €16 aktiv koruak foglalkoztatdsban évek ota meghatarozo szerepet tolt be a
kozfoglalkoztatas

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Telepiilésiinkon az onkormanyzat a legnagyobb foglalkoztatdo. A kdrnyezd telepiiléseken torténd
munkahely vallalast jelentésen megneheziti, hogy kevés a buszjaratok szama, igy a kozlekedés
tomegkozlekedési eszkdzzel nehézkes.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik:

van/nincs Felsorolas
Fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok van képzések, kom,plex programok,
a telepiilésen TIOP 3.2.3, TAMOP 5.3.6.
Fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok van allatgondozdi tanfolyam,
a vonzaskozpontban erdmiivel6 tanfolyam
Az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet van mezdgazdasagi (kertészeti)
megkonnyitd programok a telepiilésen program

Forrés: helyi adatgytijtés

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A munkaiigyi kozpont kirendeltsége a megjeldlt iddszakban /2013-2020. évben/ kiilonféle
munkaerd-piaci programokkal, tamogatasokkal segitette az érintett hatranyos helyzetii célcsoport
elhelyezkedését, képzését.

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -
felnottek

van/nincs Felsorolas

Felnott képz6 programok a telepiilésen van 7-8 osztaly elv kompetenciamérés
Felnott képzo programok a van Alsdszentmarton kistigris esti
vonzaskdzpontban gimnazium
Egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasok a van projekt iroda ahol a képzésekrdl
telepiilésen folyamatos a tajékoztatas
Egyé kaer6-piaci szolgaltatasok L . .

gye‘? uniacro-plact szolgaltatasok a van Korményhivatal MK kirendeltsége
vonzaskozpontban
Helyi foglalkoztatasi k e 1 ,

oyl fogalkozlatast programoxk a van start, egyéb kozhasznu
telepiilésen
Helyi foglalkoztatasi programok a .

;1. NiNcs

vonzaskozpontban

Forras: helyi adatgytijtés
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g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténé foglalkoztatasa:

Folyamatos és rendszeres (pl. fiitd — takaritdo — kozteriilet karban) tarto start kozmunka programok,
egyéb kozmunka program.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén : Nincs tudomasunk ilyen esetrdl.
3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodo tamogatasok alakulasat az alabbi tablazatokkal mutatjuk be.

3.3.1. szamu tablazat - Alliskeresési segélyben részesiilok szima

15-64 év kozotti allandé | ;. Lo
. . . Allaskeresési segélyben | ¢, P
bv népesség szama részesiilok (£6) - (TS Allaskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 részesiillok %
.. 1101)
0sszesen)
2012 328 n.a #ERTEK!
2013 312 n.a. #ERTEK!
2014 341 n.a. #ERTEK!
2015 341 0,5 0,1%
2016 342 1 0,3%
2017 326 1,5 0,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f6)

400
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300
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0 T T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017
M 15-64 éves alland6 népesség B Alldskeresési segélyben részesiilék
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt
e st gy Allaskeresési jaradékra
: vantartott jogosultak (TS 1201)
Ev allaskeresok szama 19
(TS 1301)
Fo Fo6 %
2012 104 1 1,0%
2013 86 1 1,2%
2014 61 2,25 3,7%
2015 85 6,25 7,3%
2016 38 0,5 1,3%
2017 69 6,75 9,9%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
12%
10%
8%
6%
4%
o | HE N | [ ]
2012 2013 2014 2015 2016 2017

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAamogatasban, valamint foglalkoztatast
helyettesité tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesitd
munkanélkiiliek szama tamogatasban részesiilok tamogatasban részesitettek atlagos
(negyedévek atlaga) - TS 1401 | atlagos szama 2015. marc. 1-t6l | havi szama (2015. marcius 01-t6l az
Ev (2015. februar 28-t6l az ellatas érvényes modszertan szerint ellatasra valo jogosultsag
megszlint, vagy kiilon valt EGYT- (TS 5401) megvaltozott)
re és FHT-ra)
. . | 15-64 évesek %- . Munkanélkiiliek
Fo Fo , Fo 5
aban Yo-aban
2012 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK!
2013 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK!
2014 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK!
2015 n.a. 8 #ERTEK! n.a. #ERTEK!
2016 n.a. 9 #ERTEK! n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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Aktiv koruak ellatasaiban része

9
/ |

A szocidlis igazgatasrdl és ellatasokrol szol6 1993. évi IIL. térvény az elmult években is tobbszor is
modositottak, melynek eldirdsait a Képviseld-testiilet szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol
sz016 2/2015. (02. 27.) sz. onkormanyzati rendeletébe épitett be.

A fenti tablazatokbol jol lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeresék koziil viszonylag kevesen

jogosultak allaskeresési segélyre. Ennek foként az, hogy a fentiekben a térvényben meghatarozott
feltételeknek nem felelnek meg.

o)

~

<))

[5,]

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-adllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valod hozzaférést.

3.4.1. szdmu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl Ebb&l Ebbdl Egyéb Ebbdl
Lakasallomany | elégtelen | Bérlakas | elégtelen | Szocialis elégtelen lakascélra | elégtelen
Ev (db) lakhatasi | dllomany | lakhatasi |lakasallom| lakhatasi hasznalt lakhatasi
(TS 4201) kériilmények (db) kériilmény | any (db) | korilménye nem koériilmény
et biztositd eket ket biztosité | lakascélu eket
2012 124 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 124 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 124 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 124 n.a. n.a. n.a. 10 0 n.a. n.a.
2016 124 n.a. n.a. n.a. 10 0 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 10 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

23



Lakasallomany megoszlasa (db)
12
10
8
6
4
2
0 0 0 0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
W Bérlakas m Szocidlis lakas Egyéb
Osszes lakasallomany (db)
150

100 -
50 -
0_ T T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Osszes lakas

Elégtelen korlilményeket biztosito lakds

a) bérlakas-allomany

Onkorményzatunk kdzség nem rendelkezik énkormanyzati bérlakassal, ezért a lakashoz jutast ilyen
moddon nem tudjuk segiteni.

A szocidlisan raszorulok esetében lakdsfenntartdsi tdmogatasi rendszer mikodik, amely tobb
elembdl tevodik Ossze. Részben a havonta torténd természetbeni ellatdsokkal csokken a
lakaskiadasok mértéke. Az elmult két évben a valamely koziizemi szolgaltatas felé hatralékkal
rendelkez6 allampolgarok szama nott.

A lakésviszonyok jellemzd problémai a kozmudij-, illetve lakéshitel-tartozésok, hatralékok
felhalmozodasa. Lakhatast segit tamogatas a normativ lakdsfenntartasi tdmogatas. Ezt a tamogatasi
format természetben nyujtjuk. A szocialis torvény rendelkezik az addssagkezelési szolgaltatasrol,
amely akkor nyujt segitséget, ha mar Gsszegy(ilt egy nagyobb Osszegli dijhatralék. Tapasztaljuk,
hogy a szegénység jellemzdje a lakhatdssal Gsszefiiggd hatralékok felhalmozddasa, és a lakossagi
adossagallomany folytonos ujratermelddése és novekedése. Tudomasunk van olyan probléma
meglétérdl is, hogy lehetdség van olyan ,hitel” felvételére is, melynek elbirdlasa meglehetdsen
elnagyolt. Olyan személyek is pénzhez juthatnak ily médon, akik csupan alkalmi munkavallalasbol
¢lnek. Ezen emberek anyagi problémdjan ez a megoldas csak ideig-ordig segit, ugyanis a heti
torlesztd részletekben torténd visszafizetés terhe a csaladokra még nagyobb nyomast jelent, mint
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maga a pénzsziike helyzet. Ily mdédon az adossdg addssagot sziil, és ezeknek a szegény csalddoknak
a még mélyebbre siillyedése lesz az eredmény.

A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriilok, kedvezdtlen
jovedelmi helyzetii csaladok, palyakezddk, nagycsaladosok, a hajléktalansaggal veszélyeztetett, az
er6szak aldozatai, a lakasfenntartdsi nehézséggel kiizdok, a lakhatassal Osszefiiggd adossagot
felhalmozott haztartasok és sulyos betegséggel kiizd6 csaladok.

b) szocialis lakhatas: Siklosnagyfaluban a 2014-15 években megvalositott TAMOP-5.3.6., illetve
TIOP-3.2.3 palyazatok eredményeképpen kialakitasra keriilt egy Onkormanyzati tulajdonban allo,
10 lakasos, szocialis bérlakasként miikodd tarsashaz, ahol elsddlegesen a TAMOP-0s palyézat soran
célcsoportként azonositott, a programban aktivan résztvevd csaladok kaphattak elhelyezést. A
megvaldsult palyazat révén megindulhatott a legrosszabb koriilmények kozott, szegregéltan élo
raszorulok lakhatasi koriilményeinek megvaltoztatésa.

c) lakhatast segité tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és
adossagesokkentési tamogatasban részesiilok szama

Lakasfenntartasi Adoéssagesokkentési
Ev tamogatasban tamogatasban
részesitett személyek részesitettek szama
szama (TS 6001) (TS 6101)
2012 70 0
2013 67 0
2014 69 0
2015 69 0
2016 n.a. 0
2017 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiil6k (f6)

80

60

40 -

20 +

0 - . . . .
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m Lakasfenntartasi tamogatas m Adossagesokkentési tamogatas

f) eladésodottsag

A mindennapi életben szerzett tapasztalatok azt bizonyitjak, hogy nalunk is nagy probléma az
eladosodottsag. Ezen csaladok nagy tobbsége ma is lakésaban ¢€l, melyen tekintélyes tartozast
halmozott fel, kiillonbdz0 jogi, pénziigyi helyzetekben biznak.
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Szintén jelentds volt az elmult években az 0j gépkocsik hitelre torténd vasarlasa, sok csaladnak
kellett azota megvalnia az aut6jatdl, tobbiik ma is fizeti a felvett hitelt, de a gépkocsi mar nem az 6
tulajdona.

Adodssagesokkentési tAmogatds nincs a telepiilésen.

g) lakhatas egyéb jellemzo6i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, minéségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald  hozzaférés
bemutatasa: Nincs ilyen.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kozmielldtottsdga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai stb.)

Siklosnagyfalu szegregacios adatai:

A szegregaciés mutatd (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk ¢és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezOk aranya az aktiv kortakon beliil) értéke az érintett teriileten
50% feletti és a teriileten €16 népesség szama eléri az 50 fot.

1. szegregatum (Petofi
utca - Rakoczi utca -
belteriielti hatar)

Siklosnagyfalu

Mutaté megnevezése o .
Osszesen

Lakoénépesség szama 415 337
Lakoénépességen beliil 0-14 évesek aranya 27,0 25,2
Lakonépességen beliil 15-59 évesek aranya 65,5 67,1
Lakoénépességen beliil 60-X évesek ardnya 7,5 7,7
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel

rendelkezOk aranya az aktiv kortakon (15-59 70,2 71,2
évesek) beliil

Felsofoku végzettségliek a 25 éves €s 1dOsebb 0.0 0.0
népesség aranyaban ’ ’
Lakéséallomany (db) 124 101
Alacsony komfort fokozatt lakasok aranya 37,9 36,6
Rendszeres munkajovedelemmel nem

rendelkezOk aranya az aktiv koraakon (15-59 80,5 81,9

évesek) beliil

Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezdk és rendszeres munkajovedelemmel 60,7 61,9
nem rendelkezdk aranya az aktiv kortakon beliil
Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen

> 18,7 17,4
beliil
Foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 74,3 75,2
Allando népesség szama — a mutato a telepiilés

o A gt R . 442
egészére allithatd eld, szegregatumokra nem
Alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportokban

. 66,0 68,3

foglalkoztatottak aranya
A gazdasagilag nem aktiv népesség aranya a

. . . 72,3 72,1
lakonépességen beliil
Munkanélkiiliek aranya (munkanélkiiliségi rata) 53,9 56,4
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Tart6s munkanélkiiliek aranya (legaldbb 360

R , 19,1 19,1
napos munkanélkiiliek aranya)
A komfort nélkiili, félkomfortos és 375 364
sziikséglakasok aradnya a lakott lakdsokon beliil ' ’
Egyszobas lakasok aranya a lakott lakdsokon
beliil 29 30

* Az oszlop tartalmazza a lakcim nélkiili hajléktalanok (1 f0) adatait
(Forras: KSH altal 2017-ben készitett, a 2011. évi népszamlalas adatin alapul6 adatszolgéltatés)

A teleplilésen a vezetékes ivoviz ellatas és az elektromos haldzat kiépitése biztositott,
csatornahaldzat azonban nincs. A szegregatum teriiletén a vizvezeték halozat kiépitése megtortént, a
lakasok tobbségében a viz bevezetése megvaldsult. A fiirdészoba sok esetben hidnyzik.

Minden lakasba bevezetésre keriilt a villany, bar sok helyen a szolgaltatds csak kartyas mérdora
igénybevételével elérhetd. Néhany haztartasban a mérdorat is leszerelték a dijhatralék miatt.

A szegregatumban elhelyezkedd haztartasok tobb mint 90%-a komfort nélkiili. Az itt él6k szocidlis
helyzetét a mélyszegénység jelzdjével definidlhatjuk, mely visszavezetheté a rossz lakhatasi
koriilményekre, ebbdl adoddan a rosszabb egészségligyi — mely meghatdrozza a munkavallalasi
lehetdségeket — mutatdkra, valamint a magas gyermekszamra.

A telepiilés rendelkezik szilard uthalozattal, ugyanez elmondhatoé a szegregatum teriiletére is, de
forrashiany miatt 1992 6ta az utak karbantartisa nem megoldott, igy azok egy része ugy leromlott,
hogy gyakorlatilag alkalmatlan a biztonsagos kozlekedésre.

Internetes hozzaférés tekintetében vezeték nélkiili internet csatlakozas néhany esetben van.
A telepiilésen posta nem muiikodik, a lakossag ellatasat mozgdbolt biztositja.

A teleptilés megkozelithetdsége kedvezdtlen, ugyan nem zsak falu, de vasutvonala nincs, autobusz
kozlekedése viszont gyér. A legkdzelebbi nagyobb telepiilés Beremend, ahova a bejutds autobusszal
koriilményes. Siklos iranydban sem jobb a helyzet, ezért ez a kistérségben torténd foglalkoztatasi
feltételeket tovabb neheziti.

1
Siklésnagyfalu szegregatum attekinté ol ‘
Szegregacios mutatoé 50% feletti \ | : \:,\L
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Siklésnagyfalu szegregét“umj/.
Szegregacios mutato 50% felett

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb jellemzai (pl.
¢letkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya, stb.)

1. szegregatum
Mutaté megnevezése Sik..l 6snagy£alu (},’et,o'ﬁ utea s
oOsszesen Rakoczi utca -
belteriielti hatar)
Lakoénépesség szama 415 337
Lakonépességen beliil 0-14 évesek aranya 27,0 25,2
Lakoénépességen beliil 15-59 évesek aranya 65,5 67,1
Lakonépességen beliil 60-X évesek aranya 7,5 1,7
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk 202 712
aranya az aktiv kortiakon (15-59 évesek) beliil ' ’
Felsofoku végzettségiiek a 25 éves €és 1dosebb népesség 00 00
aranyaban ' ’
Lakasallomany (db) 124 101
Alacsony komfort fokozata lakdsok ardnya 37,9 36,6
Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok 805 819
aranya az aktiv koruakon (15-59 évesek) beliil ' ’
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Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk

¢s rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk 60,7 61,9
aranya az aktiv koruakon beliil
Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen beliil 18,7 17,4
Foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 74,3 75,2
Allandé népesség szdma — a mutato a telepiilés egészére
T hme A 12 . 442
allithato eld, szegregatumokra nem
Alacsony presztizsli foglalkoztatasi csoportokban

. 66,0 68,3
foglalkoztatottak aranya
A gazdasagilag nem aktiv népesség aranya a 723 721

lakonépességen beliil

Munkanélkiiliek aranya (munkanélkiiliségi rata) 53,9 56,4

Tartés munkanélkiiliek aranya (legalabb 360 napos

munkanélkiiliek ardnya) 19.1 19.1
A komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok 375 364
aranya a lakott lakasokon beliil ’ '

Egyszobas lakasok aranya a lakott lakasokon beliil 2,5 3,0

* Az oszlop tartalmazza a lakcim nélkiili hajléktalanok (1 f6) adatait

a) munka-erdpiaci, foglalkoztatasi helyzet:

A telepiilés egészén csak keveseknek van foallasa. A szegregatumban ¢lok koziil kevesen
rendelkeznek rendszeres munkajovedelemmel. Legnagyobb munkaltatd Siklosnagyfaluban az
Onkormanyzat.

A falusiak idénymunkaval — a kornyék szdlobirtokain — egészitik ki szocidlis jovedelmiiket, de
sajnos a ,,feketemunka” is sziikséges a tuléléshez.

A téli id6szakban a rendszeres jovedelem hidnya miatt gyakorlatilag nem lehet kiilonbséget tenni
a szegregatumban €16k ¢€s a falu tobbi lakosa kozott, hiszen mindenki az nkormanyzat segitségét
igényli. Ez nyilvanvaldan visszavezethet6 arra a tényre, hogy 50 % felett van az altalanos iskolai
végzettséggel nem rendelkezo lakosok szama.

Az Onkormanyzat folyamatosan keresi azokat a lehetdséget, melyekkel a telepiilésen ¢€lok
munkaerd-piaci lehetéségeit novelheti, bovitheti Ennek érdekében az elmult iddszakban tobb
sikeres palyazat megvalositasaban mikodott egyiitt civil szervezetekkel.

A fejlesztési beavatkozasoknak koszonhetden a telepiilésen élok koziil tobben részt vettek
munkaerd-piaci képzésben. Sajnos ez — kdszonhetden a telepiilés infrastrukturalis hatranyainak €s
az ¢érintettek rossz szocidlis és anyagi korlilményeinek — nem nyujtott érezheté megoldast a
fennalld problémakra.

b, segélyezettek aranya:
A szocidlis jovedelembdl €16k aranya 98%. E tekintetben sajnos nincs szignifikans kiilonbség a

szegregatumban €10k és a falu tobbi lakosa kozott.

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

1. veszélyeztetett
o1 e
Mutat6 megnevezése §1klosna§yfalu tergl(?t :
6sszesen (a telepiilés teljes
teriilete)
Lakonépesség szdma 415 415
La,konepessegen beliil 0-14 évesek 27.0 27.0
aranya
La,konepessegen beliil 15-59 évesek 65.5 655
aranya
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Lakonépességen beliil 60-X évesek

. 7,5 7,5
aranya

Legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezOk ardnya az 70,2 70,2
aktiv koraakon (15-59 évesek) beliil

Fels6fokn végzettségliek a 25 éves €s
. . RO 0,0 0,0
1d6sebb népesség aranyaban

Lakasallomany (db) 124 124

Al:acsony komfort fokozata lakasok 37.9 37.9
aranya

Rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezdk aranya az aktiv kortiakon 80,5 80,5
(15-59 évesek) beliil

Legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok és rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkezdk
aranya az aktiv kortiakon beliil

60,7 60,7

Foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves

népességen beliil 18,7 18,7

Foglalkoztatott nélkiili haztartasok

; 74,3 74,3
aranya

Allandé népesség szama — a mutato a
telepiilés egészére allithato eld, 442
szegregatumokra nem

Alacsony presztizsii foglalkoztatési

csoportokban foglalkoztatottak ardnya 66.0 66,0

A gazdasagilag nem aktiv népesseg

aranya a lakonépességen beliil 72,3 72,2

Munkanélkiiliek ardnya

(munkanélkiiliségi rata) 539 53,9

Tartds munkanélkiiliek aranya (legalabb

360 napos munkanélkiiliek ardnya) 19.1 19.1

A komfort nélkiili, félkomfortos ¢s
sziikséglakasok aranya a lakott 37,5 37,5
lakasokon beliil

Egyszobas lakasok aranya a lakott

lakasokon belil 2,5 2,5

* Az oszlop tartalmazza a lakcim nélkiili hajléktalanok (1 {6)
adatait

Az orszag déli hatarvidékén, a Drava mentén fekvo kistelepiilések lakoi kozott az orszagos atlagot
meghaladé a munkanélkiiliség, ami a teriilet foldrajzi fekvésébol, torténelmébdl, nemzetiségi —
etnikai Osszetételébdl és kedvezdtlen gazdasagi viszonyaibdl fakad. E telepiilések koziil is az egyik
legrosszabb helyzetben 1év0 kozség Siklosnagyfalu, ahol messze az orszagos atlagot meghalad6 a
munkanélkiiliek aranya.

Tovabb sulyosbitja a helyzetet, hogy a lakossag jelentds része, semmiféle szakképesitéssel nem
rendelkezik. Sokan a 90-es évek elétt eljartak dolgozni, féleg Siklosra, Harkanyba, Beremendre €s
Pécsre. Ezek az ingazok voltak az elsok, akik a 90-es évek elején elvesztették allasukat, mivel a
tetemes munkaba-jarasi koltséget a munkaltatok nem akartdk tériteni, a tobbnyire minimalbérért
foglalkoztatott dolgozdk pedig nem tudtak kifizetni.
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A telepiilésen beliil munkalehetdség egy nagyon sziik kortdl eltekintve (6nkorményzat, 6voda,
iskola,) nincs. Elvben persze lehetdség lenne vallalkozni, akar a mezdgazdasagban, akar mas
teriileten, erre azonban elsGsorban toke €s szakértelem hidnyaban csak igen kevesen alkalmasak.

A legnagyobb veszély e terlileten, hogy lassan felnd egy fiatal feln6tt generacio, akinek mar
természetes létallapota a munkanélkiiliség, ebbe nétt bele, mar nem is nagyon igyekszik munkat
keresni. Igaz, sok esélye nem is lenne taldlni. Megszokott egy alacsony szinvonala életnivot,
igénytelen kornyezetben, melynek fenntartdsdhoz elegenddek a csaladi tdmogatasok és kiilonféle
segélyek, igy kiilonosebben nem is torekszik barmiféle munkat keresni. Ok csak ugy mozdithatok ki
ebbdl a vegetalasbol, ha kiils6é segitséggel, vonzo példaval felkeltjiik az érdeklddésiiket a munkara,
illetve az igényiiket jobb mindségi, ¢letkoriilmények elérésére.

A térség telepiilésein kiillonbdzd ardnyban ugyan, de mindeniitt jelentds, az orszagos atlagot joval
meghaladd a roma lakossag ardnya, sot van telepiilés, mint példaul Sikloésnagyfalu, melyen beliil 6k
képviselik a tobbséget.

Megdobbentd, de a szinte homogén népességli telepiilésen is tapasztalhatd fesziiltség, ami nem az
etnikai hovatartozasbol, hanem a szocidlis helyzetbdl taplalkozik.

A szegregatum mélyszegénységben ¢€l0 csaladjai a koOzOsség periférigjara  keriiltek,
reményvesztettek ¢és elkeseredettek.

A megvaloésitandd projektnek nagy hangsulyt kell fektetnie a falu kozosségének ¢€s a
szegregatumban ¢€loknek egymashoz kozelitésére, bizalomerdsitésre azért, hogy ez a kirekesztettség
érzés az ¢érintettekben oldodjek és a projekt komplex humén szolgaltatisainak hatasara
halvanyuljon.

A szocialis problémak altal kiilondsen érintett csoport a legkedvezdtlenebb gazdasagi helyzetli
héaztartasokban €16 gyerekek. A helyzetfelmérés is megerdsitette azt a kutatasokbol jol ismert tényt,
hogy a szegénység a gyermekeket érinti leginkabb, méghozza annal nagyobb mértékben, minél tobb
gyermek €l egy hdztartasban.

Siklésnagyfalu szegregatum attekinto { s ™
Szegregacios mutaté 40% feletti L | N
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Siklésnagyfalu veszélyezte(tettf_stérijlet 1
Szegregacios mutato 40% feletti

A 3.5. pontban ismertetett helyzet javitasa érdekében TIOP 3.2.3. és TAMOP 5.3.6. palyazatok
keriiltek benyujtasra melyekbdl valosult meg a 10 szocialis bérlakas felépitése tovabba a kozosségi
programok, kozosségi élet szinterét képez6 Csillagpont valamint a Csillaghaz felgjitasa. A helyzet
szamottevo javuldsa érdekében tovabbi sikeres palyazatra lenne sziikség.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek Csak felnGttek részére . .
_ .. . .. . A hazi gyermekorvosok altal
részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi B} . p
p L ez ) ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgdltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2012 n.a. n.a. n.a
2013 n.a. n.a. n.a
2014 n.a. n.a. n.a
2015 n.a. n.a. n.a
2016 n.a. n.a. n.a
2017 n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Z

Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev (TS 5601)
2012 56
2013 48
2014 44
2015 31
2016 27
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

60

Kézgyogyellatottak szama (f6)

50

40
30
20
10
0 T | | | |

2012 2013 2014 2015 2016 2017
3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama
e .. Apolasi dij, mélta Agi
Apolasi dij, alanyi jogon: pofasi d”’,me tanyossagl
2 . . , , L alapon: tamogatasban ..
Ev tamogatasban részesitettek évi , . Ry ; Osszesen
atlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
(TS 5902)
2012 n.a. n.a. HERTEK!
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A telepiilés és a csatolt falvak, egy haziorvosi korzetre van osztva. Dr. Ginat Lior haziorvos a korzet
orvosa. Gyermekorvos a telepiilésen 2011 novembere 6ta Mozgd Szakorvosi Szolgalat keretében
mikodik.

Szorvanyosan eljarnak Siklosnagyfalubol paran maés, foleg siklosi haziorvosokhoz, siklosi
gyermekorvosokhoz, de gyermekekkel Pécsre, és mas telepiilésekre is. Létszamuk az
Osszlakossagszamhoz képest nem jelentds, ezekrdl a személyekrél nincs pontos adat.
Osszetételiilkben nem az anyagi helyzet dominél, hanem személyes szimpétia.

Ugyeleti ellatas Sikloson megoldott a felndtt és a gyermek lakossdg szdmara is. Akinek nincs
lehetdsége bemenni példaul éjszaka, ahhoz kijon az ligyeletes orvos.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori Kkotelezo
sziirésekhez) valé hozzaférés

Nagyharsanyban mikddik fogorvos, par éve 0j rendelébe koltozott, mely a kor igényeinek
megfeleld, egyben akadalymentesitett is. Heti 3 napon déleldtt és két napon délutan rendel, igy
mindenki szdmara elérhetd.

Védonodi szolgalatot négy telepiilésen 1at el, 1 védénd. A koragyermekkori kdtelezd

szlir6vizsgalatokra a sziilok elviszik gyermekeiket, mind a védéndi, mind az orvosi sziirésre.
Altaldnos orvosi sziirévizsgalatokra mind a haziorvosi rendelésen, mind az évente 1-2 alkalommal
megrendezett egészségnapon van lehetdség, par probléma, hogy a lakossdg ilyen programokra
nehezen mozdithatd meg.

Szakrendelések a kozeli varosban Sikléson nagyszamban elérhetdek, vagy a megyeszékhelyen, ill.
a korhazi atszervezésekkel sok szempontbol Mohacshoz keriiltiink, ami a lakossag zOmének
kedvezdtlenebb, mert kevesebb buszjarat kozlekedik Mohdcsra, mint Pécsre, kicsit messzebb is van,
sokat kell varakozni a visszafelé jov6 buszra.

Iskolaorvosi ellatast Dr. Ginat Lior haziorvosunk végzi, a kotelezd, két évente eldirt szlirések
megtorténnek. Az iskolavédondi munka a tertiletet ellaté védond feladata.

Az alacsonyabb iskolazottsagi szint alacsonyabb egészség kulturat, egészség tudatot is jelent,
nehezebben vonhatok be az emberek lakossagi szlirOprogramokba egészségneveléssel kapcsolatos
programokba. Altalanos nézet, hogy a bajrol jobb nem tudni.

A szocidlis- egészségligyl ellatas teriiletén a ciganysag korében a negativ tényezOk
megsokszorozodnak. A cigdnysag egészségi allapota az orszadgos atlagnal kedvezdtlenebb,
atlagéletkoruk jelentésen alacsonyabb.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A felnétt lakossag szdmara mozgasszervi rehabilitacids osztaly a siklosi korhazban miikodik, ide
lehetdséglik van az érintetteknek befekiidni is, egy honapig ellatasuk ingyenes. Rehabilitacid még a
kozeliinkben Harkényban torténik.

Gyermekek fejlesztd foglalkozasaira Sikloson, a sulyosabban érintetteknek Pécsett van lehetdségiik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az onkormdnyzat szocidlis szovetkezetben szeretné megtermeltetni, erre irdanyuld 1épések most
torténnek.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés:telepiilésinkon van futballpalya amely alkalmas
sportolasra.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatisokhoz valo hozzaférés

Személyes gondoskodashoz valé hozzaférés a telepiilésen biztositott, mind a ,,Gytdi” Szocialis
Otthon alkalmazasaban, mind a Plinkdsdista felekezet szervezésében van lehetdség a raszorulok
napi segitésére, apolasara. Ez megnyugtatd megoldast jelent az idoseknek, akikre mindennap
»ranyitja” valaki az ajtot, segit tigyes-bajos dolgaiban, ebédet visz ki, valamint munkalehetdséget a
résztvevoknek.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Mindenki egyenld bandsmodban részesiil. Esélyegyenldségi birdsaghoz fordultakr6l nincs
informaci6. Sérti valamilyen szinten az esélyegyenldséget az akadalymentesités hianya a
kozintézmények egy részénél, de ennek megoldasa mar tervezés alatt van, addig pedig egyéni
moédon oldjak meg a szolgaltatdsok igénybevételekor a felmeriilé problémadkat, j6 szdndékkal,
segitokészséggel.

h) pozitiv diszkriminaciéo (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil
Nincs adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai : a Csillagpont, a Csillaghaz, a fellépésekre alkalmas szabadéri
szinpad és az eldtte 1évO kovezett tér szolgal a kozdsségi rendezvények megtartasara

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik) nincs konfliktus
C) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Adomanyozas eddig féleg maganszemélyek kozott onkéntesen tortént. De jellemzd példa az is,
hogy az adomanyozni szandékozok megtaldljak a Vordskereszt helylr munkatarsat, a védonoi
szolgalatot elsdsorban ruha-, jatékadomanyaikkal, itt bejaratott modja van a gyiijtésnek,
szétosztasanak.

3.8 A cigany nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal: A nemzetiségi dnkormanyzat a helyi
onkormdnyzattal egyiittmiikodési megallapodast kotott a hatékonyabb feladatok megvaldsitasa
érdekében.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok €s a romak helyzete, es¢lyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
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Tartds munkanélkiiliség

Generaciok ~ kozott a  negativ  minta

,,atorokitése”.

A lakossagi adossagallomany tjratermelddése.

Egészségi allapot nem megfeleld.

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatésa.

Jarasi székhely buszkozlekedéssel —torténd

elérhetdségének javitasa.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok bdvitése.

Az allampolgarok életmindségének folyamatos
Vizsgalata.

Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.

Egészségligyi szlirések népszeriisitése.

Annak tudatositasa, hogy a szlirdvizsgalatokon
val6 mind nagyobb szami megjelenés az
egészségesebb ¢életet, a varhatd élettartam

megndvekedését eredményezheti.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek sth.)

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fé Valtozas
Korcsoport

2001 | 2011 Fé
15 éves gyermekek szama 0
, . 7 5 -2

16 éves gyermekek szama (TS 0501)
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 6 8 2
Osszesen 13 | 13 0

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢é16 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
év | gyermekek szama december | gyermekek szama december
31-én (TS 3001) 31-én (TS 3101)
2012 9 9
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 6 6
2017 n.a n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
10

9 _

8 -

7 -

6 -

5 _

4 -

3 -

2 -

1 _

0 - T T T T T 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Védelembe vett kiskoru H Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyern}ekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 124
2013 1145
2014 122
2015 121
2016 116,5
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama
140
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A statisztikai adatokbol latszik, hogy a gyermekeknek a tobb, mint 95 %-a jogosult a
gyermekvédelmi tdmogatasra, a tablazatban lathatdo valtozasokat elsésorban a demografiai
adatokban bekovetkezé valtozasokbol adodik, azaz a sziiletések szama és a gyermek tanuloi
jogviszonyanak a megszlinése okozza. A fenti adatok alapvetden a telepiilésiink hatranyos
helyzetébdl szarmazik.

C) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya: torvény eldirasai szerint.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya: telepiilésiinkon szinte Osszes
gyermeke részesiil a kedvezményes intézményi ellatasban a térvényi szabalyozas szerint.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya minden gyermek magyar
allampolgar

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége:
A 3.5. korabbi pontban kifejtésre kertilt.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Ev Betdltott véddndi allashelyek Egy védéndre jutd

szama (TS 3201) gyermekek szama
2012 n.a. n.a.
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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Véddndi allashelyek (db)
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a) védondi ellatas jellemzo6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok) helyben nincs de, heti rendszerességgel jarja a falut

b)

val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma).

gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz

A gyermekorvos két hetente egy alkalommal jon a telepiilésiinkre.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

.. L .. } Gyermekorvos Felnétt hazi Hazi
Betoltetlen felnétt Haziorvos altal y ) ,
< . . . . . altal ellatott orvos altal gyermekorvosok
Ev | haziorvosi praxis/ok | ellatott személyek , )
sz4ma sz4ma gyerekek ellatott gyerekek szama
szdma szdma (TS 4601)
2012 n.a.
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
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2016

n.a.

2017

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

c) 0-7 éves kortiak specialis (egészségiigyi — szocialis - oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok: helyben nincs lehetdség specidlis ellatasokra sziilok
a specialis ellatast igénylé gyermekeket a gyermekek specialis igényének megfeleld ellatast nyu;jtod
egészségligyi, illetdleg oktatasi intézményekbe viszik.

d) gyermekjoléti alapellatas

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl felvett
Onkormanyzati Bolcsédébe beirt gyerekek szama (munkanélkiili Nem 6nkormanyzati
Ev bolcs6dék szama gyermekek szama | sziil6, veszélyeztetett gyermek, | bolcs6dék szama (munkahelyi,
(TS 4801) (TS 4701) nappali tagozaton tanulé magan stb.)
sziilg)
2012 n.a n.a.
2013 n.a n.a.
2014 n.a n.a.
2015 n.a n.a.
2016 n.a n.a.
2017 n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

Yo’

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Egyéb, nem
Mikads snk . . l4di kdzi
Miikd (Bsszes) } 1] ctdo, ' on c:rmziny%atl Csa’adl nap ?zlllben
- s gz 6nkormanyzati bélcsédei engedélyezett fér6helyek
Ev bélcsédei fér6helyek et st s gz . . - 7
sz3ma bolcs6dei fér6helyek | (munkahelyi, magan | szama (december 31-én)
szama stb.) féréhelyek (TS 4901)
szama
2012 7
2013 7
2014 7
2015 7
2016 7
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézmény
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BélcsGdében és csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Mikodd (Osszes) bolcsGdei féréhelyek szama
M(ikodd, onkormanyzati bolcsGdei férGhelyek szama

M Egyéb, nem dnkormanyzati bolcsédei (munkahelyi, magan sth.) férGhelyek szdma
Csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

Telepiilésiinkdn nincs bolcsdde.
e) gyermekvédelem: Csaladsegité Szolgalat heti rendszerességgel jar a telepiilésiinkon.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok: helyben nincs ilyenen szolgaltatasok, a
szolgaltatasokért a sziilok a teriiletileg illetékes szerveket keresik fel.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz valo hozzaférés

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei): ingyenes tankonyv, jogszabaly elbirasai
szerint

1) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei: Nem tapasztaltunk
hatranyos megkiilonboztetést.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az -ellatérendszerek
keretein beliil: rendszeresen megtartasra keriil pl. gyermeknap, mikulasnap.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége
a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szdma 1
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Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szama 1
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 7-16-ig
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 30 nap
Személyi feltételek Fé Il_leltzrleIZI?
Ovodapedagogusok szama 2 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 2 0
Gyogypedagdgusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozond 2 0
Kisegité személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytijtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

6vodai Svodai Ovodai Ovodaba beirt
, - , feladatellatasi gyermekek Ovodai
3-6 éves | gyermekcsoportok | fér6helyek szama e szima e
Ev Al 3 szama . (gyogypetliagoglal (gyogypedagdgiai | (gyogypedagogiai | gyermekcsoportok
gyermekek | gyogypedagogiai TG neveléssel neveléssel szama
szama neveléssel egyiitt egyiitt) egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2401) ALY (TS 2701) (TS 2601)

2012 2 50 2 35
2013 1 25 1 24
2014 1 25 1 39
2015 1 25 1 31
2016 1 25 1 26
2017 1 25 n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd gyogypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

1-3. osztalyig telepiilésiinkon van Kisiskola.
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, dltalanos iskolai napkozis tanulék szama

o Altalanos iskola 5-8. Nafpkon.s altalalnos
Altalanos iskola 1-4. i ) iskolai tanuldk
, i : évfolyamon tanulék A . .
évfolyamon tanuldék szama szima Altalanos szama a nappali
(gyogypedagodgiai ; L. iskolasok oktatasban
L - (gyogypedagogiai ) ]
Tané oktatassal egyiitt) . - szama (iskolaotthonos
anev oktatassal egyiitt) , ..
(TS 1801) (TS 1901) tanuldkkal egyiitt)
(TS 1701)
fé6 1 {o] f6 f6 %
2011/2012 14 n.a. #ERTEK! 14 #HERTEK!
2012/2013 9 n.a. #ERTEK! 9 HERTEK!
2013/2014 9 n.a. HERTEK! 9 HERTEK!
2014/2015 8 n.a. #ERTEK! 8 HERTEK!
2015/2016 10 n.a. #ERTEK! 10 HERTEK!
2016/2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladat-ellatasi helyek

Az altalanos iskolai re ix
i ) Az altalanos PO . .
osztalyok szamaa | . . X Altalanos iskolai feladat-
N , . . | iskolai osztalyok o c
gyogypedagogiai AR ellatasi helyek szama
oktatasban (a i s (gyogypedagégiai
. gyogypedagogiai ) °
e nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt)
oktatasban) (TS 2201) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
osszesen osszesen
2011/2012 n.a. 1 n.a
2012/2013 n.a. 1 n.a
2013/2014 n.a. 1 n.a
2014/2015 n.a. 1 n.a
2015/2016 n.a. 1 n.a
2016/2017 n.a. n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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16

14

12

10

Altalanos iskolai tanuldk és napkoézisek szama (f6)

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

m Altaldnos iskoldsok 1 Napkozis altaldnos iskolasok

1,2

0,8

0,6

0,4

0,2

Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
W Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 2301)

F6
2011/2012 n.a
2012/2013 n.a
2013/2014 n.a
2014/2015 n.a
2015/2016 n.a
2016/2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios: hatranyos megkiilonboztetés
nincs.
d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkoz6 eltérések:
A kisiskolaban tanulményaikat befejez6 3. osztalyos gyermekek kellden felkésziilten keriilnek ki.

e) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Tanoran, illetve iskolan kiviili foglalkozéasok Foglalkozasok szervezése, 6sztonzés a
hianya részvételre
Lemorzsolddas Felzarkoztatas, korrepetalas

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a ndk és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének, okainak feltdrasat nem
irja eldjogszabaly. A nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

1. a 45 év feletti nok a valtozo képzettségi kovetelmények,

2. a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

3. a kisgyermekes anyukak a munkabdl valod kiesés miatt.

a) foglalkoztatas ¢s munkanélkiiliség a ndk korében

A kozségben talalhatd noket is foglalkoztaté munkahelyek jellemzden a kozszféra €s a szolgaltatasi
szektor. A foglalkozatott, az inaktiv és a munkanélkiili n6i népesség fobb demografiai adatai nem
allnak teljes koriien rendelkezésre.
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

M“nkavan,a lasi koruak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
EV Szama
Férfiak Nok Férfiak | Nék Férfiak Nok
(TS 0803) | (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 168 160 59 44
2013 159 153 53 34
2014 177 164 34 27
2015 172 169 50 35
2016 170 172 18 20
2017 163 163 39 30

Forrés: Telr és helyi adatgytijtés

NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)

200
150 e E—
100

50

2012 2013 2014 2015 2016 2017

mm Foglalkoztatottak [ Munkanélkiliek Munkavallalasi kortak

Munkavallalasi koruak szama (f6)

400

350

300

250

200

150

100

50
0 | | |

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Férfiak = N6k
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Munkanélkiiliek (f6)
120
100
80 44
34 35
60
30
27
40
59 53 50 20
20 34 39
18
0 T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Férfiak = N6k

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A gyermekiiket egyediill nevel6 ndk gazdasagilag kiszolgaltatottsaga fokozottabb mértékii. A
telepiilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekeiket egyediil neveld ndk sziikségleleteit illetden.
Az Onkormanyzat igyekszik minden lehetdséget megragadni, amellyel elétudja segiteni a ndk
részvételét a képzési programokban vald részvételét, ezzel is eldmozditani kivanja a ndk
foglalkoztatasdnak novekedését.

c) alacsony iskolai végzettségili n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az Onkormanyzat fontos torekvése, hogy az alacsony iskolai végzettségli ndk minél nagyobb
mértékben vegyenek részt a képzési és foglalkoztatasi programokban. Az alacsony végzettségili nOk
foglalkoztatdsaban meghatarozo szerepet tolt be a kozmunka. A képzések eredményességét mutatja,
hogy a kdzmunka mellett pl. az erddmiivelési képzésen részt vevé ndk hosszabb-rovidebb idore
eltudnak helyezkedni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség): nincs informacié a nék
¢s a férfiak bérezését illetden.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bdlcsddei,
csaladi napkozi, oOvodai férdhelyek, férdhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaido,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Telepiilésiinkdn nincs bolesdde, igy helyben nem tudjak a piciket elhelyezni, mely megneheziti a
nék munkavallalasat. Ovodara, iskolara vonatkozéan az informaciokat a 4.4.-4.12. pontban
foglaltak tartalmazzak.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Véd6n6:;<2(5)zle’;ma (@ 0-3 év kozotti gyermekek szama | Atlagos gyermekszam védénénként
2012 n.a. #ERTEK!
2013 n.a. #ERTEK!
2014 n.a. #ERTEK!
2015 n.a. #ERTEK!
2016 n.a. #ERTEK!
2017 n.a. #ERTEK!
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Forréas:TelR, helyi adatgytijtés
5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili erészak
Az altalanos statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndk ellen elkdvetett biincselekmények kozott a
csaladon beliili er6szak a leggyakoribb. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon
falai kozott folyd er6szak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szamara jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a
segitségnyujtast.
A helyzetet sulyosbitja, hogy a folyamatos lelki erészakban ¢él6 nék szama ennél joval magasabb
lehet.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Célzottan a noi erdszak csaladon beliili erdszak aldozataival foglalkozo ellatas a kézségben nem
folyik. A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok Pécset és Mohacson érhetdk el.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben:
A n6k aranya a helyi kozéletben az atlag alatti, lehetne javitani rajta. A telepiilésen €16 n6k nem
vesznek részt a képviseld-testiilet munkajaban

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémaék és felszdmolasukra iranyulod
kezdeményezések nincs ilyenrdl tudomasunk

A nék munkaerd piaci helyzete a férfiakéhoz képest hatranyosabb. A hagyomanyos csaladmodell
alapjan a noktdl egyszerre tobb teriileten varnak el nagyobb teljesitményt (haztatds vezetése,
gyermeknevelés, munkahely). A tarsadalmi elismertségért tobbet kell teljesiteniiik.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magasabb a képzettebb munkanélkiili ndk | Népszertsiteni kell az atképzési programokat,
aranya. melyek segitséget nyujthatnak a megfeleld
munkahely megteremtéséhez.

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgéltatasok,
gyermeket neveld csalad esetében a szegénység | ellatdsok soran célzott tadmogatasok korének
kockézata magas. kialakitasa.

A GYES-16l valo visszatérés a munka vilagaba. | Gyermekek napkozbeni ellatasat  biztositd
intézmények  miikodtetése, illetve  azok
elérésnek biztositasa.

Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellatds koltségeinek
atvallalasa.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
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A kozségben a 60 év felettiek ardnya az Gsszlakossag csak 6 %-a. Az id6sek nyugdij-6sszegeirdl
nincs informacionk. Az, hogy az id6sek hogyan élik meg az évek mulasat, az esetleges
egyediillétet, nagymértékben fiigg a tarsadalom nyujtotta életkoriilményektdl, az iddésekkel
szemben tanusitott tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai gyakran tdvol élnek id6sebb
csaladtagjaiktol, illetve a megélhetési gondok miatt tobb mint 8 6rat dolgoznak. A fentiek miatt
megndtt a személyes gondoskoddst nyujtod szocidlis ellatasok iranti igény.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiillok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - e
Ev jéil'andészigban résgz);siilt’i jérafldéségban részegs)i’il('i nék Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 29 49 78
2013 28 46 74
2014 26 44 70
2015 27 38 65
2016 32 35 67
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
90
80
70
60
50
40
30
20
10
0 ; ; ; ; ;
2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Teleptilésiinkon altalaban nem jellemzé a nyugdijasok foglalkoztatdsa. Ugyanakkor a megélhetés

biztositasa érdekében egyre nagyobb szdmban vallalnak idénymunkat.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)
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Az idéskoruak foglakoztatasanak lehetOségét besziikiti, hogy bizonyos esetekben a jogszabaly
valasztasi lehetdséget ad szamukra a nyugdij igénylése, illetve a munkahely megtartdsa kozott.
Foglalkoztatasuk intézményi keretek kozott nem megoldhat6. Szamukra kidolgozott foglalkoztatasi
koncepcio jelenleg nincs.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén: Nincs ra eset

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

. . 55 év feletti regisztralt .
Regisztralt L ps Tartos . . ,
N munkanélkiiliek PrT eeme 55 év feletti tartos
, munkanélkiiliek , munkanélkiiliek e .
Ev sZAma szama sZAma munkanélkiiliek szama
(TS 1010 ¢és TS 1011)
Fo Fo % Fo Fo %
2012 104 0 0% n.a. #ERTEK!
2013 86 0 0% 0 #ZEROOSZTO!
2014 61 0 0% 0 #ZEROOSZTO!
2015 85 0 0% 0 #ZEROOSZTO!
2016 38 0 0% 0 #7ZEROOSZTO!
2017 69 0 0% 0 #ZEROOSZTO!
Forrés: Helyi adatgytijtés,
TelR
Munkanélkiiliek szama (f6)
120
100
80
60
40
20
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) az 1ddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
A telepiilésen a kistérségi tarsulds altal fenntartott Szocidlis Szolgaltatd Kozponton keresztiil
biztositott a szocialis alapellatasokhoz (pl. hazi segitségnyujtas) vald hozzajutas.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskoruak szama

B felefti ke Nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak
, szama R
Ev (TS 0328) szama (TS 5101)
F6 F6 %
2012 20 0,00%
2013 21 0,00%
2014 22 0,00%
2015 20 0,00%
2016 21 0,00%
2017 22 0,00%
Forras: TelR, KSH
Tstar
65 évnél idésebbek (fd)
23
22
22
21
21
20
8 i
19
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m 65 év felettiek Nappali ellatasban részesiiltek

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev IdGskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6) (TS
5701)
2012 n.a
2013 n.a
2014 n.a
2015 n.a
2016 n.a
2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valod hozzaférés
Telepiilésiinkdn mozgdkonyvtar miikddik, kétheti rendszerességgel.
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6.4.1. szamu - Mlivel6dési k6zintézmények adatai

o2 ey e s A nyilvanos/telepiilési Muzedlis Kozmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. R .. s, R
p 4 ) p konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama ; . . . ‘
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szdma
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 1267 n.a. n.a.
2013 1 n.a. n.a. n.a.
2014 1 n.a. n.a. 1
2015 1 n.a. n.a. 1
2016 1 n.a. n.a. 1
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TEIR

c) id6sek informatikai jartassaga ez tigyben nem tortént felmérés, pontos szam adat nincs az idések
egy része hasznal szamitogépet, de sokaknak nincs erre lehetésége tobbnyire anyagi okokbol.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Magas az egyediil ¢l6k aranya. Az egyediilallokat biztositani sziikséges arrol,
hogy a falu kozossége figyelemben részesiti,

fontos a k6z0sség szamara.

Egészségiigyi lémak fokozott jelenése. s f 1
gészségligyi problémék fokozott megjelenése Egészséges ¢letmod népszerlsitése.

Sziirévizsgalatok szervezése.

Gyakran valnak 4ldozatta.
Idések személyes kornyezetének, otthonanak

védelmét szolgald intézkedések bovitése.

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal ¢élokre vonatkozdéan nem éllnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢élok lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.
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Kivételt képeznek ez alol a tankoteles koru fogyatékkal €16 gyermekek, hiszen a sajatos nevelési
igényli gyermekekrdl pontos adataink vannak, 6k integralt oktatdsban vesznek részt. A szocialis
ellatasok igénybevevoi kozott nagy valdszintiséggel jelen vannak fogyatékos személyek is,
nyilvantartott adattal azonban csak a kozlekedési tamogatasban részesiilokrdl rendelkeziink. K6zos
feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi
¢letiink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis €s egészségiigyi ellatas, az
iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi €let, valamint a sport €s a szérakozas
teriiletén is. A fogyatékkal €16k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony
Osszegll nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges
tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségiigyi problémakkal, illetve
fogyatékkal é16 emberek munkaer6-piaci lehet6ségei erésen behatarolodtak.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
A kozfoglalkoztatasban nincsenek fogyatékkal ¢16k foglalkoztatva.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama nemenként

N’[egva’l t?,ZOtt , Megvaltozott munkaképességii
munkaképességii személyek . ‘o BV
- ‘rpe P személyek szocialis ellatasaiban -
Ev szocialis ellatasaiban . .y . % Osszesen
. o 2 . részesiilok szama - N6k (TS
reszesiilok szama - Férfiak 6301)
(TS 6201)
2012 11 20 31
2013 10 18 28
2014 9 18 27
2015 11 17 28
2016 13 16 29
2017 n.a. n.a. 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképesseégii személyek szocialis
ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
25
20
15
10
5 I I
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Férfiak  m NGBk

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nincs ilyenr6l tudomasunk. A fenti kor
kozfoglalkoztatdsdra nem az erre iranyuld foglalkoztatod szandék nemleges volta miatt nem kertil
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sor, hanem azért, mert 6k kivétel nélkiil olyan ellatasban részesiilnek, amely nem teszi lehetové
kozfoglalkoztatasukat.

c) 6nallo életvitelt tiamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Helyben ilyen szolgéltatasok, programok nem vehetdk igénybe

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama

Ev Nappali ellatasban Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasa
részesiilo fogyatékos intézményben intézményben
személyek szama (TS 5001)
2012 n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar;

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei: a jogszabalyban
meghatarozott ellatasban részsiilnek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéacidhoz ¢€s a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
A kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférést helyben az 6nkorményzat tulajdonaban allo épiiletek
biztositjak, amelynek akadalymentesitettsége még nem 100 %-0s

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valdo hozzaférés lehetoségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikdcios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatdo épiiletek
akadalymentesitettsége

Akadalymentesitetts€égérdl nincs hiteles informécidink.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége
Tudomasunk szerint a helyi munkahelyek nem teljesen akadalymentesitettek.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége, még nem 100 %-0S

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Nem allnak rendelkezésre a mindenki szamara elérheté Onkormanyzat altal biztositott szocialis
alapszolgaltatasokon kiviil helyben nyujtott egyéb specialis szolgaltatasok, ilyen intézményeket,
szolgaltatasokat a tudomasunk szerint a telepiilésen sem egyhazi sem civil fenntarté6 nem miikddtet.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon
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beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Kevés a kapcsolatteremtési lehetdség a

fogyatékos személyekkel. Internet népszeriisitése

Kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés | Fizikai kornyezetben taldlhatd  akadalyok
lehetdségei, az akadalymentes kdrnyezet aranya | megsziintetése, informacids €s kommunikacios
nem 100 %-0s akadalyok  megsziintetése, lakokornyezet

akadalymentesitését szolgald program.

Szakemberek bevonasa, elbeszélgetés
Helyben meglévo szolgaltatasokat nem szivesen | megszervezés pl. a hazi gondozokkal.
fogadjdk a raszorultak.

Felmérést kell végezni és adatbazis létrehozasa
Nincs pontos adat a  fogyatékosokkal | sziikséges.
kapcsolatban.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szdma stb.) a
teleptiilésen nincs civilszervezet

Egyhazi szervezet 1-8 osztalyig tanodat vezet minden nap a délutani 6rakban.

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatisa

A Siklosnagyfalu Roma nemzetiségi Onkormanyzat az Onkorményzattal egyiittmiikddve irja
palyazatait és részt vesz a megrendezendd programokon. Az egyhaz a korzetben €16 hatranyos
helyzetii gyermekeknek szervez sport és szabadidés programokat.

) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

A Munkatigyi kdzponttal, Csaladsegité szolgalattal all napi kapcsolatban az onkormanyzat.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Palyazati pénzbdl programokat szerveznek a faluban €loknek és aktiv résztvevoi, segitdi a helyi
programok szervezdinek.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nincs a falunkban civil szervezet.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
Nincs ilyen a telepiilésiinkon.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzat, egy¢éb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhéazak, -civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkOzei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a kozségben ¢€s a kozségért dolgozo szocialis,
egészségligyi, gyermekjoléti, kdoznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Modszere a személyes,
illetve az online kapcsolattartds, mely a kiemelt csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara,
majd program tervezet véleményezésére koncentralodott.

A tervezet az Onkormdanyzat honlapjan, www.siklosnagyfalu.hu kozzétételre keriil, illetve
hirdetmény 1tjan is tajékoztatjuk a lakossagot annak elkésziiltérél. A program papir alapon is
megtekintheté a Siklosnagyfalui Kézds Onkormanyzati Hivatalban.

A program elfogadasa el6tt a képviseld-testiilet lehetdséget biztosit a véleményezésre,
melyek figyelembevételével a programot moédosithatja. A program elfogadasa természeten nyilt
iilésen torténik, melyre a meghivoét a helyben szokasos moédon — hirdet6tablan — kozlik a
lakossaggal.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa.

| 1. A HEP IT részletei

1.1. A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport . .
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Tart6s munkanélkiiliség Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.

Jardsi székhely buszkozlekedéssel
torténd elérhetdségének javitasa.
Generaciok kozott a negativ minta
»atorokitése”. Szocialis, gyermekjoléti
szolgaltatasok bovitése.

A lakossagi  adossagalloméany
Romak és/vagy
mélyszegénységben | Wratermelédése. Az allampolgarok életmindségének
¢lok folyamatos vizsgalata.

Sziikséglet  alapu  szolgéltatasok
szervezése.

Egészségi allapot nem megfeleld.
Egészségiigyi sziirések
népszerusitése.

Annak  tudatositdsa, hogy a
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szlirévizsgalatokon valo mind
nagyobb szdmu megjelenés az
egészségesebb  életet, a varhato
¢lettartam megnovekedését

eredményezheti.

Gyermekek

A koznevelési rendszer
atalakitasaval

onkormanyzat fenntartd statuszbol
miikddtetdi statuszba keriilt.

Csaladok anyagi helyzete,
szétesese, veszélyeztetett
gyermekek szdmanak emelkedése

Alacsony  gyermeklétszam  az
intézményekben, mely a
szolgaltatds megsziinéséhez, illetve
korlatozott miikodéséhez vezethet.

2013. januar 1 napjatol a koznevelési
rendszer atalakitasabol adodoan ujra
kell gondolni azokat a feladatokat,
programokat, tdmogatdsi rendszert,
amelyet az Onkorméanyzat, mint
fenntartd biztositott.

Szakemberek tovabbképzése, sziilok
intenzivebb bevonasa

Gyermekvallalasi kedv, letelepedés
Osztonzése anyagi ¢és  erkdlcsi
szempontbol.

Idosek

Magas az egyediil €16k aranya.

Egészségiigy1r problémak fokozott

megjelenése.

Gyakran valnak aldozatta.

Az egyediilallokat biztositani
sziikséges arrol, hogy a falu
kozossége  figyelemben  részesiti,

fontos a kdzosség szamara.

Egészséges életmod népszeriisitése.
Szlirdvizsgalatok szervezése.

Id6ések személyes kornyezetének,
otthonanak védelmét szolgalo

intézkedések bovitése.

Nok

Magasabb a képzettebb
munkanélkiili nék aranya.

A gyermekét egyediil neveld, vagy
tobb gyermeket nevel0 csalad
esetében a szegénység kockazata
magas.

A GYES-r6l vald visszatérés a
munka vilagaba.

Népszertsiteni  kell az atképzési
programokat, melyek  segitséget
nyUjthatnak a megfelel6 munkahely
megteremtéséhez.

Szocialis, gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatasok soran célzott
tdmogatasok korének kialakitasa.

Gyermekek napkdzbeni  ellatasat
biztositd intézmények mukodtetése,
illetve azok elérésnek biztositasa.

Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
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Fogyatékkal é16k

figyelembevételével az ellatas
koltségeinek atvallalasa.
Kevés a kapcsolatteremtési
lehetdség a fogyatékos | Internet népszeriisitése
személyekkel.
Ko6zszolgaltatasokhoz valo | Fizikai kornyezetben talalhato
hozzaférés lehetdségei, az | akadalyok megsziintetése,
akadalymentes kornyezet aranya | informaciés ¢és  kommunikacids
nem 100 %-0s akadalyok megsziintetése,
lakokornyezet — akadalymentesitését

Helyben meglévé szolgaltatasokat

nem  szivesen  fogadjdk a
raszorultak.
Nincs pontos adat a

fogyatékosokkal kapcsolatban.

szolgalo program.

Szakemberek bevondsa, elbeszélgetés
megszervezeés pl. a hazi gondozokkal.

Felmérést kell végezni és adatbazis
l1étrehozasa sziikséges.

1.2. beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint partnerek

intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Onkormanyzati tamogatasok | = képviselo-testiilet
atgondolasa * igazgatasi el6ado

= iskola igazgato

* ¢vodavezetd
tovabbképzések szervezése

=  kozos hivatal

= csaladsegitd szolgalat
Sziilok tajékoztatasa

Gyermekek »  kozos hivatal

gyermekek szaméanak novelésére
iranyuld 6sztonzo intézkedések

= oktatasi-nevelési intézményvezetok
= csaladsegitd szolgalat

= képviselo-testiilet

= igazgatdsi el6add

= csaladsegitd szolgalat

= védénd

= oktatasi, nevelési intézmény vezetoi
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tajékoztatas szinvonalanak
javitasa polgarmester
aljegyz6
igazgatasi eléado
hazi gondozok
sziirévizsgalatok szervezése, Beremendi Alapszolgaltatasi Kozpont
egészséges ¢letmod
népszerusitése
Idések haziorvos
csaladsegit6 szolgalat
védelemmel kapcsolatos Beremendi Alapszolgaltatasi Kozpont
intézkedések
Polgaror Egyesiilet
Siklési Rendorkapitanysag
csaladsegitd szolgélat
BMMK Sikloési Kirendeltsége
atképzési programok szervezése, polgarmester
népszerisitése igazgatasi el6ado
képviselo-testiilet
p igazgatasi el6ado
Nok . , .- . . fon .
célzott tdmogatasi kor csaladsegito szolgalat
kialakitasa
képviselo-testiilet
igazgatasi el6ado
csaladsegito szolgalat
napkdzbeni ellatds szervezése 6vodavezetd
polgiarmester
konyvtaros
internet népszerisités csaladsegit6 szolgalat
képviselo-testiilet
akadalymentesités koz6s hivatal
. 1z hazi gondozok
Fogyatekkal ¢ldk helyi szolgaltatdsok Beremendi Alapszolgéltatasi Kp.
népszerlsitése csaladsegitd szolgalat

felmérés elvégzése

szocialis segitd

kozos hivatal
hazi gondozok
csaladsegit6 szolgalat
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1.3. Jovoképiink

Siklosnagyfalu Koézség Onkormanyzatanak célja a telepiilésen él6k jolétének biztositasa,
¢letmindségének folyamatos javitdsa. Olyan élhetd kornyezet megteremtése, melyben

= amélyszegénységben €10k életkdriillményeinek javitasa,

= agyermekek egészséges kornyezetben nevelése,

nyugodt, békés iddskor biztositasa,

a ndk 6nallo életiranyitasi feltételeinek megteremtése,

= afogyatékosok szdmara a hatranyos megkiilonbdztetést okozo tényezok felszdmolasa
kiemelt feladatként fogalmazodik meg.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az Intlez,kélrdles
.. (. Liario z megvaldsitdsahoz
kovetkeztetéseiben A célkitlizés s . s . oo s .
. . s . B o, , . . , o, , Az intézkedés Az intézkedés sziikséges Az intézkedés
Intézkedés | Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb . . Az intézkedés s . . ,, . o
. . . P e o . P Az intézkedés tartalma B megvaldsitdsanak| eredményességét eréforrasok eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlBségi elérni kivant cél stratégiai felelése P e et s ) .
. hatérideje méré indikator(ok) (human, fenntarthatdsaga
probléma dokumentumokkal PR
megnevezése penzueyl,
technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenl&sége
kozfoglalkoztatds , e . . . munkanélkiliek e
, tartds munkanélkiliség |gazdasagi kozfoglalkoztatds , . pénzigyi és folyamatos
1 megszervezése, et . , , , 1. |polgarmester [2025.01.31. aranyanak . .
o munkanélkiiliség [csokkentése program megszervezése,megvaldsuldsa - , human foglalkoztatottsag
megvalositasa csokkenése
tartds
N , buszjaratok s 2 . . . _y L. énzlgyi, munkavallalasi
buszkozlekedés ) J, munkanélkiliség |gazdasagi buszjaratok szamanak , foglalkoztatasi P ,gy Y
2 . szamanak - . L polgarmester [2025.01.31. P , human, lehetGség a
avitasa . csokkentése program novelése mutatok javuldsa o o
novelése technikai arasszékhelyen,
lidardsban
sziikséglet alapu . koltségvetési . mélyszegénységben
_— , , & , P sziikséglet alapon & ) . R szolgaltatasok . . ,,y, & y &
sziikséglet alapu [tevékenység, s koncepcid, helyi rendeletek képvisels- L, e s human, él6k és romak
3 o . , elGallt élethelyzet . L . 2025.01.31. igénybevételének N , v
szolgdltatas @dossagallomany [, gazdasagi feltlvizsgdlata testllet A X pénziigyi esélyegyenlGségének
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biztositasa biztositasa & &
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@ munkavilagdba [segitése pedagogiai csokkenése . -
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak. Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak
meg, és a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd,
¢és az es€lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmoédra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek. Onkormanyzatunk elvarja,
hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében szerepld
vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli akcioterveket és évente
cselekvési iitemterveket készitsenek. Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és
megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére €s az ennek soran nyert informacidk
visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének garantalasara Helyi
EsélyegyenlOségi Programért Felelés Forumot hoz 1étre és miikodtet. A fentiekkel kivanjuk
biztositani, hogy az HEP IT-ben wvallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, €s mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.



Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozé

miinkkarcAanart

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Forum muikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring €s visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum éaltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenliséggel osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl Kosztics Jozsef
Polgarmester felel.
= Az O feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
* Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
= Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

= Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

» Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

» Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

=  Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
* a HEP IT megvaldsitdsanak koordindlasa (a HEP IT-ben (érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),
= a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
= az esélyegyenloség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat feleldsével kozosen
* a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

= felelOsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozod
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

» Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

* Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

» Az Onkorméanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyajto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztas,
egyittmiikodeési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja ¢és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselStestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felelos(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.
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Az egyenld banasmdd elvét séitd eseiekben az HEP IT végrehajtasacri felelds szemcly
megteszi a szikséges lépéseket, vizspalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsériés
kévetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szikséges, ha megallapitisaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kithzott célok megvaldsitasdhoz.

4. EXfogadas modja és datuma

I A Siklésnagyfalu Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai
és tarsadalmi vitaja megtoriént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

11 Ezt kévetden Siklosnagyfalu kozség Onkormanyzat képviseld - testillete a Helyi

Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s az 5/2020.
(II. 28.) K. szamu hatarozataval elfogadta.

Siklésnagyfalu, 2020. 03. 09.

%, .
. S

*3\ >
3

1N [

a o, .. ,
3 R3,\*?;*1‘/‘41!{]0snagj,ffalu Onkormanyzat
8 ~
T Sk st T v 0 440
NS sy e S Alairas

....

A Siklésnagyfalu Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenlségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt
kivannak venni.

Siklésnagyfalu. 2020.03.09.
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KIVONAT

Siklosnagyfalu Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2020. februar 28-dn megtartott testileti
Uiésének jegyzGkonyvéhdl:

05/2020. {11.28.) sz. Ki. hatdrozat:

1. Siklésnagyfalu Onkormanyzat Képviselg-testillete a 2020-2025 idészakra vonatkozo Helyi
EsélyegyenlGségi Programot megtargyalta.

2. A KépviselG-testiilet a helyi Esélyegyenl&ségi programot és az ahhoz tartozd Intézkedési
Tervet elfogadta.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Kosztics Jozsef, polgarmester

Kmf.

A kivonat hiteles!
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