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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Siklosnagyfalu Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés és kornyéke mar a bronzkorban lakott hely volt, az itt talalt leletek tanisaga szerint.
Siklosnagyfalu (Nagyfalu) nevét az oklevelek 1294-ben emlitették el6szor, Nogfoluként, 1313-
ban Nogfalwnak, 1332-ben Nogfolunak irtak.

1294-ben a Kokényesi-Rénold nemzetséghez tartozé Mykud ban Nagyfalu nyugati hatarara eso
foldjét 50 M-ért zalogba adta Kan nemzetségbeli Siklosi Miklos fia Julanak és Péternek, és
hatarait leiratta. E fold mellett volt birtokos a Tétény nemzetséghez tartoz6 Péter ban fiai is. 1313-
ban Csipételke és Ujlak hatarosa volt. 1333-ban papja 15 bani péapai tizedet fizetett.

A mezOvarosi rangot viseld Nagyfalu 1329-t61 a megyegyiilések helyszine is volt, és 1329-t4l a
nador is itt tartott gytilést.

Siklosnagyfalu kozség Baranya megye kistelepiiléseihez tartozik. Pécst6l 50 km-re az 58-as
fokozlekedési ut mentén helyezkedik el. Lakossaganak szdma 470 {6, mely évrdl évre gyarapszik.

Kozségiink Siklos- Villany- Nagyharsany- Beremend kozott helyezkedik el sok kis telepiiléssel
kortilolelten. Sziikebb lakokornyezet mindennapjait és iinnepeit erdsen befolyasolta ¢és
meghatarozta a rémai katolikus vallds és cigany nemzetiség évszazados jelenléte. Ez az erds
kotddés segitett a mai napig megtartani gy a valldst és a hitet, mint az nemzetiségi- etnikai
hovatartozas tudatat. Nemzetiségi hagyomanyapolas fontos az itt €16 emberek szdmara a mostani
iddkben is, hisz jo érzéssel tolt el benniinket, és szivesen nézziik népviseletbe 61tozott dregjeinket
¢s oOrlliink annak, hogy még mindig sikeresen miikodnek hagyomanyapold szakkoreink és
kiilonbozé miihelyfoglalkozasaink. A foldrajzi fekvésnek koszonhetden foldjeinknek jo a

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



mindsége, termoképessége, s ez biztos megélhetést nyljt megmiiveldinek. A régdta jol mikodod
intézményeink: korjegyz0ségiink/kdzos onkormanyzati hivatalunk, miivel6dési hazunk, 6vodank,
tagiskolank tobb évtizede alapot adnak fiataljaink tovabbtanuldsanak. Siklosnagyfalu mindig
kozponti szerepet jatszott a kistelepiilésiink életében, szinvonalas szolgéltatast biztositva igy a
lakossag szdmara. Az infrastrukturalis ellatdsok: vezetékes viz, telefon, villany, utak, jardak,
szemétszallitds a telepiilés majd minden részén igénybe vehetdk, ami nem lenne elérhetd a
véllalkozasok adderd képessége nélkiil. Csak a leirtak fejlesztésével érhetd el kozségiink
fenntarthat6 fejlodése, a fiatalok helyben valo letelepedésének biztositdsa, munkahelyek teremtése
¢s a lakossagszam novelése Kérek minden kedves olvasot, aki weblapunkra téved, hogy szenteljen
egy kis figyelmet rank és ha megtetszett mindaz, amit itt latott és olvasott, latogasson el hozzank
ide Baranya megye déli csiicskébe, erre a kellemes, mediterran vidékre.

Demografiai adatok

A lakossdg szamanak alakulasat illetben megallapithatd, hogy minimalis mértékii ,,hullamzas”
tapasztalhatd, azaz minimalis mértékli csokkenés és novekedés mutatkozik. A férfiak és a ndk
szama kozel azonos. Az aktivkori lakossdg szamaranya (18-59 évesek) a ndk és a férfiak
tekintetében 60 %,-ot tesz ki, az dsszlakossag aranyban betoltott szamuk miatt ezen korcsoportba
tartozd emberek szamara az esélyegyenldségi programok kialakitdsa soran kiemelt figyelmet kell
forditani a gyermekek ¢€s iddskortiak mellett.

A vizsgalt idészakban a 0-18 éves gyermekek aranya 30 %-koriili stabil atlagot mutat. Orvendetes,
hogy az ¢lve sziiletések szdma szamottevéen meghaladja a haldlozasok szdmat, mely a lakossag
szamanak novekedését eredményezi. Az elvandorlasok szdma viszont minden évben magasabb,
mint az odavandorlas, ez enyhe népességcsokkenést eredményez.

A telepiilés oregedési indexe, bar emelkedd tendenciat mutat, az orszadgos atlaghoz hasonlitva is
nagyon alacsony, sok a gyerek, fiatalos a népességszerkezet.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szdma az év
végén
, F6
E Valtoza
v (TS 001) altozas
2018 419 bazis év
2019 399 95,23%
2020 406 101,75%
2021 385 94,83%
2022 401 104,16%
2023 382 95,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport n&k és férfiak aranya
(%)
- " Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak | N6k | 75 003) | (Ts00s) | (Ts007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 219 223 442 49,55% 50,45%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 19 4,30%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 55 - 105 12,44% 11,31%
aranya TS 013)
15-17 é Srfi 1 3 15; n6 1
5-17 éves (férfiak TSIO 4, ardnya TS 015; n6k TS 016, : : 15 1.36% 2.04%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 918, aranya TS 019; n6k TS 020, - 3 266 30,32% 29 86%
aranya TS 021)
—z -~ 22 ard 2318 >
60-64 éves (férfiak TSIO ,aranya TS 023; n6k TS 024, 9 1s 24 2.04% 3,39%
aranya TS 025)
. P 5 p 2718 5
65 év feletti (férfiak TSIO 6, aranya TS 027; n6k TS 028, 1s 17 32 3.39% 3,85%
aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek
= 18-59 évesek
" 60-64 évesek

B 65 év felettiek'

Alland6 népesség - nék életkori megoszlasa

m'0-14 évesek
W 15-17 évesek
" 18-59 évesek
© 60-64 évesek

M 65 év felettiek'

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti llande | O -4 cveskord [
, Ve allando lakosok Oregedési
Ev ELORE e e ) szama (f6) index
(TS zgzzzg:)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2018 28 123 22,76%
2019 26 114 22,81%
2020 28 108 25,93%
2021 32 105 30,48%
2022 38 103 36,89%
2023 36 99 36,36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -12,02
2019 -56,23
2020 17,39
2021 -50,57
2022 -12,72
2023 -40,87

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 28,85
2019 7,33
2020 2,48
2021 -5,06
2022 5,09
2023 -2,55

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiillonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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| Brt¢keink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség biztositdsa két kiemelendd elvarast fogalmaz meg. Egyrészt az egyenld
banasmod kovetelményének érvényesiilését, a hatranyos megkiilonboztetés
(diszkriminécid)tilalmat jelenti, masrészt olyan esélyegyenldségi politikak kialakitasat és
végrehajtasat, amelyek a hatranyos helyzeti allampolgarok életkoriilményeinek javitasat segitik
el6 kiilonbozé teriilteken.

Siklosnagyfalu Onkormanyzatanak célja, hogy minden lakéja szamara elérhetdvé tegye a
kozszolgéltatasokat. Ennek érdekében, a célok minél hatékonyabb ¢és eredményesebb
megvalositasa érdekében megalkotja a helyi esélyegyenldségi programjat. A program tartalmazza
a helyzetelemzést és az erre ¢épiild cél és feladat-meghatarozdsokat, valamint azok
megvalositasanak ilitemezését. Az esélyegyenldségi program a telepiilésen feltart esélyegyenldségi
problémakra reflektal, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

A helyzetelemzés alapul szolgal annak megallapitasahoz, hogy a Siklésnagyfalu kozségben €16
hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok a teljes lakossidghoz viszonyitva milyen jovedelmi,



foglalkoztatasi, képzettségi, szocidlis, lakhatasi, teriileti, egészségiigyi mutatokkal rendelkeznek,
¢s ezek alapjan milyen esélyegyenl6tlenségi problémakkal kiizdenek.

Az esélyegyenldségi program a telepiilés teriiletén ¢l hatranyos helyzetii csoportokra iranyul. Az
es¢lyegyenlOségi terv alapjat képez0 modszertani segédlet potencidlisan kiemelt hatranyos
helyzetii tarsadalmi csoportnak tekinti:

| | mély szegénységben ¢loket €s a romékat,

|l a gyermekeket,

[ a noket,

[ az 1d6seket,

| | fogyatékkal €16 személyeket.

Siklosnagyfalu Onkormanyzata tudatidban van annak, hogy koteles megtartani valamennyi
jogviszonyaban ¢€s eljarasdban az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlOség elomozditasarol
sz0l6 2003. évi CXXV. torvényben (Ebktv.) meghatarozott egyenld banasmod kdvetelményét.

Célok

A Helvi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Siklosnagyfalu telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmikodeések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszinti megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informacidaramlésban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” szo6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid stb.)

2011-ben a Képviseld-testiilet elfogadta a 4/2011. (VIL.15.) a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolé onkormanyzati rendeletét, hatdlyon kiviil helyezte és megalkotta a szocialis
ellatasok helyi szabalyozasa 2/2015. (II. 27.) rendeletet. A torvényi eldirasokon tdl, a rendelet
célja, megallapitsa az Onkormanyzat altal helyi sajatossagoknak megfeleld, a szocidlis
raszorultsagtol fiiggd egyes szocidlis elldtdsok formait, szervezetét, az eljarasi és jogosultsagi
szabalyokat, tovabba azok igénybevételének €s érvényesitésének modjat, feltételeit és garancidit.
Célja tovabba, hogy a telepiilésen olyan tamogatasi rendszer miikodjon, amely az allampolgarok
szamara a prevencio, a hatranyos helyzetbdl adodo hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis
ellatasok, szolgéltatasok kozéppontjaban a csalad all.

Siklosnagyfalu Kozség Képviseld-testiilete az alabbi ellatasi formakat biztositja:

a) szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasok, melynek formai:
|l lakésfenntartdsi tdmogatas (normativ)

| | atmeneti segély

|l gyogyszerkiadasok viseléséhez telepiilési timogatas

|l temetési segély

| | sziiletési segély

b) természetbeni ellatasok, melynek formai:
| | lakasfenntartasi tdimogatés

I atmeneti segély

|l temetési segely

| | koztemetés

c) személyes gondoskodast nyujté ellatasok, melynek formai: sajnos még nincsen meg a hattere.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatdé rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell
megfelelnie a kiilonbozo ¢€lethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd
sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozéasdhoz kapcsolodo koltségek emelkedése miatt, ezért a
helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk.

A Képviseld-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenldségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
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A térségi tarsulasi kapcsolodasra Siklosnagyfalu telepiilés minta értékii lehet. Minden nagyobb
megvalodsitani kivant projekt kapcsan, a magasabb szamu foglalkoztatas érdekében ¢€s a telepiilés
lakossdganak a munkaeré-piacon torténd elhelyezkedését segitd programok megvalositdsaban
tobb  egyesiilettel Roma Nemzetiségi Onkormdanyzattal, valamint Orszagos Roma
Onkormanyzattal helyi megyei munkaiigyi kdzponttal egyiitt tesz 1épést a jobb jové iranyaba.

A 105/2015. (IV. 23) szdmu kormanyrendelet 1. §-a szerint ,, E rendelet alkalmazasaban: a)
jelentés munkanélkiiliséggel sujtott telepiilések: azok a telepiilések, amelyekben a
munkanélkiiliségi rata meghaladja az orszagos atlag 1,75-szeresét, b) kedvezményezett
telepiilések: tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbol kedvezményezett, illetve a
jelentés munkanélkiiliséggel sujtott telepiilések” Ezen kormanyrendelet 2. szamt mellékletének a
176. soraban szerepel telepiilésiink.

A térség tarsadalmi-gazdasagi szempontbol elmaradottnak, vidékfejlesztési szempontbol
tdmogatandonak mindsiil.

A kistérség vonzerdi és kialakitott kinalata folytdn Baranya legfontosabb fogadodvezetei kozé
tartozik.

A kistérségek megsziinésével Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény 87. §-aban foglaltak alapjan, a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993.
évi IIL. térvény 62. §-ban meghatarozott étkeztetés, 63. §-ban meghatarozott hazi segitségnyujtas,
64. §-ban meghatarozott csaladsegités, 65/F. §-ban meghatarozott nappali ellatds, tovabba a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 39- 40. §-aban
foglalt gyermekjoléti szolgaltatds feladat hatékonyabb, célszeriibb ellatdsara a Beremendi
Alapszolgaltatasi Tarsulas keretében latja el.

A Tarsulés neve, székhelye: Beremendi Alapszolgaltatasi Kozpont

7827 Beremend, Szabadsag tér 1.

Szintén a kistérségi fenntartas alatt miikodd Siklosi (Mariagylidi) Szocialis Otthonhoz
kapcsolddoan telepiilésiinkdn hazi segitségnyujtas miikodik. Nagyharsanyban a jelzOrendszeres
hazi segitségnyjtas igénybevételét az idések és a gondozottak nem kérték.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a TEIR adatbazisat alkalmaztuk. Emellett az onkorményzat,
partnereink altal megadott adatok, valamint a készitok, segitok helyismerete szolgalt hasznos
informaciokkal.

Ahol nem taldltunk adatot ott egységesen az, n.a. (nincs adat) jelolést hasznaltuk.
Alkalmaztuk még a nem relevans jelentéssel bir6 n.r. roviditést.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem ¢és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok
hatélya ala tartozoé ellatasok vonatkozéasaban.

Ertékelhetd adatok a telepiilésen é16 Sregségi nyugdijban részesiilok atlagnyugdijara vonatkozo
adatok. Ertékelheté adatok tovabba az adderd-képességi adatok, a telepiilésen képz6dé SZJA
adatok, telepiilésen €16k bruttod atlagbérére vonatkozo adatok. Ezekbdl az adatokbol becsiilhetd a
telepiilésen létminimum alatt é16 személyek szdma.

A vagyoni helyzetre vonatkozé fontos informacio a telepiilés lakasallomanyara pl. azok komfort
fokozatara vonatkoz6 adatok.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek {6 okai tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsag beli hianyokban mutatkoznak meg, €s sulyos megélhetési és
lakhatasi zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a rendszervaltast
kovetden a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek
szlikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossdgaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre vezethetOk vissza. A szegénység leginkabb a
gyermekeket €s a cigdny csaladokat érinti.

Cigany szarmazasuak szamara és aranyara vonatkozo6 pontos adatok nem allnak rendelkezésre.
Beilleszkedésiik a tarsadalomba nagymértéken fligg iskolazottsagi szintjiiktdl és a kultirdjukbol
adodo lemaradasbol. Az alacsony iskolazottsaguk miatt, magasabb, tartdsabb a munkanélkiiliség,
¢s a foglalkoztatasuk is alacsony.

Hanyan részeslilnek segélyekben, gyermekvédelmi tamogatasban, lakhatasi tdmogatasban, erre
vonatkozoan késdbb helyeztiink el adatokat.

Az 1970-es évekig a falu lakossdgénak nagy része a mezdgazdasagban tevékenykedett. Rovid
ideig volt Egyhazasharaszti Tsz. Kistapolcan — Oldon és Egyhdzasharasztiban telepei voltak, ahol
féleg alacsony iskolai végzettségii emberek dolgoztak.

A férfiak kisebb része az Allami Gazdasigban dolgozott, ahol munkaviszonyt kotottek a
dolgozdkkal és teljesitménybérezés volt. A ndk jelentds része is a mezdgazdasagban dolgozott.
Ezzel egy idében a férfiak nagyobb része az épitdiparban dolgozott TAEV - BEV - Tanicsi Magas
¢s Mélyépitd Vallalat volt.

A 90-es években, az évtized elején megsziint az EPFU, a Gabonaforgalmi Vallalat, majd tobb
vastutvonalat szilintettek meg kihasznalatlansdg miatt. A munkanélkiiliség tomeges méreteket
oltott.

A privatizaci6é a mezOdgazdasagot sem hagyta ki.

A karpétlas sordn a foldteriiletek jelentds része magankézbe keriilt. A foldhoz értd eloregedett
tulajdonosok mar nem, leszarmazottaik tobbsége még nem tudta mitkddtetni a karpotlds soran
kapott foldtulajdont. Napjainkban kezd lassan indulni a magéantulajdonba keriilt foldteriileteken a
gazdasagos termelés.

A 2000-es évektdl a magéangazdalkodok nagyrészt csaladi vallalkozasban dolgoznak, de
idénymunkara tdomegesen alkalmazzak a telepiilés munkanélkiili lakoit.

A telepiilésen taldlhatdé munkahelyforrdsok jelentdés része megsziint, legtobb esetben
munkanélkiiliségre itélve az aktiv koru lakossagot. Egy résziik leszazalékolassal probalt minimalis
biztos jovedelemhez jutni, mas résziikk pedig kisvallalkozas létrehozasaval probalt legaldbb
stagnald anyagi helyzetbe keriilni.
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Dominans a kereskedelemben miikodok szdma: Ok probalkoznak a kiskereskedelmi
termékforgalmazassal, zO0ldség-gylimolcs, ital- és dohdnyaru-kereskedéssel. A megsziint
vallalkozasok zome szintén a kereskedelemhez kapcsolodott, illetve vagyondr, biztonsagi Or.

A masik jellemzdéje a rendszervaltasnak: a rokkantnyugdijasok ¢és jarulékosok kiugro
szamndvekedése.

Akiknek egyik lehetdség sem adatott meg, azok munkanélkiilivé valtak. Csekély hanyaduknak
sikeriilt a munkaerdpiacra re integralodnia.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | 2 SZIA adofizetdk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 39,63 56,99
2019 44,78 33,98
2020 45,75 57,14
2021 47,74 56,87
2022 43,14 51,79
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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\
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|-|
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
P S7 1A adafizetok szam
5Z1A adofizetok kbzul a 0-1 miliio savba tartozdak

Az 4lland6 népesség alig tobb, mint 40%-a rendelkezik SZJA koteles jovedelemmel. Orvendetes
tendencia viszont, hogy csokken az 1 milli6 forintndl alacsonyabb jovedelemsdvba tartozok
szama.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A téblazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Mdtv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzO foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A nyilvantartott allaskeresok aranya a vizsgalt idészakban valtozd, de ndvekedést mutat. 2018-ban
még 14,31 %, de ez 2021-re 25,69 %-ra emelkedett, 2023-ra kissé¢ csokkent, de még mindig
19,79% a munkanélkiiliségi rata. Ez azonban jelentdsen meghaladja az orszagos atlagot. A férfiak
¢s ndk aranya valtozo, de a legtobb évben a férfiak vannak tobbségben a munkanélkiiliek kozott.
A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk kozott is magasabb a férfiak aranya.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
) allandoé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 15,24 13,37 14,31%
2019 10,00 10,59 10,30%
2020 13,84 9,15 11,50%
2021 30,87 20,51 25,69%
2022 29,11 17,65 23,38%
2023 21,77 17,81 19,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

Mk

0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Férfiak aranya B NGOk aranya
(TS 033} (TS 034)

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

. . 5 Ev 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szdma gsszesen _ Fo 48 33 37 78 73 58
osszesen
20 éVES, vagy az alatti F6 7,00 3,00 6,00 8,00 4,00 2,00
(TS 037) % 14,58% | 9,09% | 16,22% | 10,26% | 5,48% | 3,45%
F6 6,00 7,00 6,00 13,00 13,00 13,00
21-2 ’ T 7 7 ’ 7 7 7
> év (T5038) % 12,50% | 21,21% | 16,22% | 16,67% | 17,81% | 22,41%
F6 5,00 1,00 7,00 7,00 5,00 2,00
26-30 év (TS 039 ’ ’ ’ ' ' ’
év ( ) % 10,42% | 3,03% | 18,92% | 8,97% | 6,85% | 3,45%
Fé 2,00 0,00 3,00 8,00 11,00 2,00
31-35 év (TS 040 ’ ’ ’ ' ’ '
év ( ) % 417% | 0,00% | 811% | 10,026% | 15,07% | 3,45%
F6 6,00 400 0,00 3,00 6,00 7,00
36-40 év (TS 041 ’ ’ ' ’ ’ '
év ) % 12,50% | 12,12% | 0,00% | 3,85% | 8,22% | 12,07%
F6 7,00 6,00 400 9,00 6,00 7,00
41-45 év (TS 042 ’ ’ ’ ’ ’ ’
év ) % 1458% | 18,18% | 10,81% | 11,54% | 8,22% | 12,07%
F6 8,00 4,00 2,00 11,00 9,00 10,00
46-50 év (TS 043 ’ ’ ’ ' ’ ’
év ) % 16,67% | 12,12% | 5,41% | 14.10% | 12,33% | 17,24%
F6 3,00 2,00 3,00 5,00 5,00 6,00
51-55 év (TS 044 ’ ’ : ’ ’ '
év ) % 6.25% | 6,06% | 811% | 6,41% | 6,85% | 10,34%
F6 2,00 5,00 400 5,00 8,00 3,00
56-60 év (TS 045 ’ ’ ' ’ ’ '
év ) % 417% | 1515% | 10,81% | 6,41% | 10,96% | 5,17%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 2,00 1,00 2,00 9,00 6,00 6,00
046) % 417% | 3,03% | 541% | 11,54% | 8,22% | 10,34%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal
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Alldskeresék szama (f6)
90
80
70
60
50
40
30
20
10
o0 - . ) _ - — S— — |
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

25,00%
20,00%
i ﬁ%_' 5y t afaletti (TS 046)
10,00% i}"}; 2V E
" -45 ey i
2R 3%33?2? l(i (54
26-30 év (15 039
oo B 21-256v (15038)
2018 3,19 2020 20 éves, vagy az alatfi...
2021 2022 3093
m 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
® 31-35 dv (TS 040) M 36-40 év (TS 041) H 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk aranya

1 al h idej P S
. 80 n L oss’)za.l.ol.a |deje’ NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
. regisztralt munkanélkiiliek aranya e et o N
Ev allaskeresdkon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 58,33 50,00
2019 51,52 52,94
2020 43,24 37,50
2021 20,51 31,25
2022 54,79 37,50
2023 67,24 35,90

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2023
2022
2021
2020

2019

2018
000 10,00 20,00 30,00 4000 5000 60,00 70,00 80,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott ® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

b) alacsony iskolai végzettséglieck foglalkoztatottsaga;

A telepiilésen a magasabban iskolazottak elkoltdzése €és az alacsony iskolai végzettségli — foként
cigdny — csaladok letelepiilése kovetkeztében jelentdsen romlottak a lakossag iskoldzottsagi
mutatdi a gazdasagi atalakulds soran.

Irredlisan magasnak tlinik a még nyolc altaldnossal sem rendelkezdk ardnya, de valdsag hiibb
képet kapunk akkor, ha leszamitjuk a nyugdijasokat, akik a kornak megfeleld 6 elemit végezték,
tovabba az altalanos iskolai tanulmanyaikat jelenleg folytaté didkokat. Mindezek ellenére az aktiv
kora lakossag kb. 3%-a nem fejezte be a nyolc éltalanos iskolat. Ok zomében munkanélkiiliek,
illetve haztartasbeli személyek. Ez a tendencia altalanos e térség falvaiban.

A legnagyobb aranyl a nyolc altalanossal rendelkezOk csoportja. Ez atlagosan a lakossag kozel
felét jelenti. Itt szintén meghatarozé a nyugdijasok magas részaranya.

Leszamitva a nyugdijasokat és a tanulményaikat folytatd didkokat, a fennmarad6 aktiv koru
lakossag legalabb a 25%-a rendelkezik altalanos iskolai végzettséggel.

A kozépfoku végzettségliek korében a szakmunkasképzot végzettek dominélnak.

A nyugdijasok részaranya az iskolai fokozatok emelkedésével csokken, naluk az elemi iskola a
legjellemzdbb. Az aktiv kortiak korében a szakmunkasképzot végzettek aranya a legmagasabb.

A regisztralt munkanélkiiliek iskolai végzettsége alacsony, sokaknak altalanos iskolai végzettsége
sincs, nemhogy szakmaja. A legtobben a csak altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk vannak.
Szakképzettség hidnyaban szinte lehetetlen a munkavallalas a munkaerdpiacon.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

., Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt .. . , .
munkanélkiiliek/nyilvéntartott megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeresdk szama Gsszesen 8 altalanosnal Altalanos iskolai | 8 altalanosnal
(TS 052) alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 48 8 16,67% 33 68,75% 7 14,58%
2019 33 7 21,21% 22 66,67% 4 12,12%
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2020 37 7 18,92% 21 56,76% 9 24,32%
2021 78 13 16,67% 54 69,23% 11 14,10%
2022 73 11 15,07% 47 64,38% 15 20,55%
2023 58 7 12,07% 37 63,79% 14 24,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f§)

m 8 dltaldnosnal alacsonyabb = 8 altalanos

2022

2018 2019 2020 2021

2023

= 8 dltaldnosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatdas-politikai eszk6zokkel
tamogatottak szama

Kozfoglalakoztatottak szama

] (éves atlag - f6)
2018 61 58
2019 72 62
2020 89 75
2021 42 69
2022 21 15
2023 26 21

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
es kozfoglalkoztatottak szama
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= Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

= KOzfoglalkozottak éves atlaga

A telepiilésen €16 aktiv kortiak foglalkoztatisban évek ota meghatirozd szerepet tolt be a
kozfoglalkoztatas.

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formaja, amelynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az els6dleges munkaerd-piacra. A
kozfoglalkoztatok  tamogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy atmeneti
munkalehetdséget

biztositsanak, azok szdmara, akiknek az 6nallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.
Siklosnagyfalu Onkormanyzata kozfoglalkoztatassal kapcsolatos palydzatokkal nem jar jart
sikerrel . A Munkanélkiili K6zponttdl sajnos tdmogatast nem kap ,igy ez a foglalkoztatasi forma
sajnos dugaba dolt. Kozfoglalkoztatasban egyediili foglalkoztatd ezen a teriileten a Malta
Szeretett Szolgalat de csak korlatozott szamba miikodik a foglakoztatas, kevés fore kapnak
tamogatast ami a legfontosabb a foglalkoztatashoz. Igy nem biztositott a terek, arkok kaszalasa
gallyak és a szemét gylijtse. Onkorminyzat szerzddést kotott telepiilésiinkén miikodd
Siklosnagyfalusi Hatranyos Helyzetli Romakért Egyesiilettel a kozteriiletek kaszalasaval
kapcsolatban. Negativumként hozhaté még, hogy az Onkorméanyzat addssigrendezési eljaras alatt
all.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informécidos €s egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok;

Pozitivumnak mondhaté Mohacs, Pécs vonzéaskorében 1évé gyarak, vallalatok. Munkahelyek
1étesitésével biztositva dolgozni akard embereknek, biztositva a kdzlekedést jaratok inditasaval.

e) A fiatalok foglalkoztatdsa az oktatasbol a munkaerdpiacra valoé atmenet nem megoldott,
képzésekre atképzésekre volna nagy sziikség.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
o 1z L , Nyilvantartott palyakezd6
Nyilvantartott allaskeres6k szama g .y ”p y
p (TS 052) allaskeres6k szama
= (TS 053)
F6 F6
2018 48 6
2019 33 5
2020 37 5
2021 78 14
2022 73 10
2023 58 7
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresék

2023 [ ——
2022 [ ——
2021 [ ——
2020 [ ——
2019 | —
2018 [ ——

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

B Nyilvantartott palyakezdé allaskeresk M Nyilvantartott allaskeresdk

Bar szamuk évre-évre csokken, mégis magasnak mondhato a palyakezdd, fiatal allaskeresok
szama. Szamukra fontos, hogy megfeleld programokat biztositsunk.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢€s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A munkailigyi kozpont kirendeltsége a megjelolt idészakban /2013-2020. évben/ kiilonféle

munkaerd-piaci programokkal, tdimogatasokkal segitette az érintett hatranyos helyzetli célcsoport
elhelyezkedését, képzését.

g) mélyszegénységben ¢€lok ¢és romdk telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Folyamatos és rendszeres (pl. fiitd — takarité — kozteriilet karban) tartd start kozmunka programok,
egyéb kdozmunka program, mar nincsenek a telepiilésen és a kornyezd telepiiléseken sem.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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Nincs tudomasunk ilyen esetrdl.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek megszerzésének lehetdsége, képzése nagy segitség volna a lakossag szamara.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortuak ellatasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodo tamogatasok

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolddo tamogatasok alakulésat az alabbi tablazatokkal mutatjuk be.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzék - Allaskeresék ellatasai l.
o _— L , Allaskeresési ellatasban részesiil6 nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeres6k szama Py P z L :
(TS 052) allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti E6 Nyilvantartottak
2 népesség %-aban o %-aban
2018 48 17,91% 2 4,17%
2019 33 12,74% 9,09%
2020 37 13,70% 4 10,81%
2021 78 31,45% 10 12,82%
2022 73 28,08% 7 9,59%
2023 58 23,48% 15,52%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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= Nyilvantartott allaskeresdk

- Allaskeresési ellatashan részesiilék
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban
részesiilé nyilvantartott
allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k
szama (TS 049)

(TS 048)
E5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 12 25,00% 32 67,69% 14 29,17%
2019 10 30,30% 22 67,42% 13 39,39%
2020 9 24,32% 15 40,32% 13 35,14%
2021 17 21,79% 13 16,13% 27 34,62%
2022 20 27,40% 42 57,23% 27 36,99%
2023 18 31,03% 36 61,21% 27 46,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

2018 2019

2020 2021 2022

® Szocidlis tamogatasban részesilo nyilvantartott dllaskerestk szama

(TS 048)

2023

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

s Elldtdsban részesilé nyilvdntartott dllaskeresék szama (TS 049)

A szocidlis igazgatasrol és ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény az elmult években is tobbszor
is modositottak, melynek eldirasait a Keépviseld-testiilet szocidlis igazgatasrol ¢€s szocialis
ellatasokrol szo6lo 2/2015. (02. 27.) sz. onkormanyzati rendeletébe épitett be.

A fenti tablazatokbol jol lathatod, hogy a nyilvantartott allaskeresOk koziil viszonylag kevesen
jogosultak allaskeresési segélyre. Ennek foként az, hogy a fentiekben a tdrvényben meghatarozott
feltételeknek nem felelnek meg.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
P atlagos szdma
Ev
(TS 056)
f6
2018 9
2019 8
2020 7
2021 6
2022 6
2023 6

Forras: TelR, KSH
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi .
- . ; r press A kéziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgydijto- . ., .
- . . . . 2 ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba s
, . . halézatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekabcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2018 124 0 0,00 39,52 0,00 95,16
2019 124 0 0,00 39,52 0,00 92,74
2020 124 0 0,00 39,52 0,00 92,74
2021 124 0 0,00 39,52 0,00 92,74
2022 118 0 0,00 47,46 0,00 99,15
2023 118 0 0,00 47,46 0,00 99,15

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

2023

=
2022

=
2021

|
2020
2019 .
2018

|

0,00 20,00 40,00 60,00 20,00 100,00 120,00
®m A kDziizemi ivovizvezeték-haldzatba ® A kozizemi szennyvizgy(jt6-halozatba
bekapcsolt lakdsck ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

W 1-2 szobds lakasok aranya
(TS TR

a) bérlakas-allomany

Onkorményzatunk rendelkezik énkormanyzati bérlakassal, ezért a lakashoz jutdst ilyen médon
tudjuk segiteni.

A szocialisan raszorulok esetében lakasfenntartdsi tdmogatdsi rendszer milkddik, amely tobb
elembdl tevOédik Ossze. Részben a havonta torténd természetbeni ellatasokkal csokken a
lakéaskiaddasok mértéke. Az elmult két évben a valamely koziizemi szolgaltatas felé hatralékkal
rendelkezd allampolgarok szama nétt.

A lakésviszonyok jellemzd problémai a kozmidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozodasa. Lakhatdst segitd tamogatds a normativ lakdsfenntartasi tdmogatas. Ezt a
tamogatasi format természetben nyujtjuk. A szocialis torvény rendelkezik az addssagkezelési
szolgaltatasrol, amely akkor nyujt segitséget, ha mar 6sszegyiilt egy nagyobb 6sszegli dijhatralék.
Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatassal Osszefliggd hatralékok felhalmozddasa,
¢s a lakossagi addssagallomany folytonos Ujratermelddése és novekedése. Tudomasunk van olyan
probléma meglétérdl is, hogy lehetdség van olyan ,hitel” felvételére is, melynek elbiralasa
meglehetdsen elnagyolt. Olyan személyek is pénzhez juthatnak ily mddon, akik csupéan alkalmi
munkavallalasbol élnek. Ezen emberek anyagi probléméjan ez a megoldas csak ideig-oraig segit,
ugyanis a heti torlesztd részletekben torténd visszafizetés terhe a csalddokra még nagyobb
nyomast jelent, mint maga a pénzsziike helyzet. Ily modon az addssag addssagot sziil, és ezeknek
a szegény csaladoknak a még mélyebbre siillyedése lesz az eredmény.

A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikertildk, kedvezdtlen
jovedelmi helyzetli csaladok, palyakezddk, nagycsalddosok, a hajléktalansaggal veszélyeztetett, az
erdszak aldozatai, a lakdsfenntartdsi nehézséggel kiizdok, a lakhatassal Osszefiiggd adodssagot
felhalmozott haztartasok és sulyos betegséggel kiizdd csaladok.
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b) szocialis lakhatas

Siklosnagyfaluban a 2014-15 években megvaldsitott TAMOP-5.3.6., illetve TIOP-3.2.3
palyazatok eredményeképpen kialakitasra keriilt egy onkormanyzati tulajdonban 4ll6, 10 lakasos,
szocialis bérlakasként miikodd tarsashdz, ahol elsédlegesen a TAMOP-os palyazat soran
célcsoportként azonositott, a programban aktivan résztvevd csaladok kaphattak elhelyezést. A
bérlok cserélddtek (ezek a csaladok koziil sajat ingatlanba koltdztek)kedvezd életkoriillmények
valtozasa miatt.(pozitivum) Ma mar ezek a lakésok felujitasa feltétleniil sziikségszertivé valtak.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanok
Nincs ilyen.

e) lakhatést segitd tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 0
2019 n.a. 0
2020 n.a. 179
2021 n.a. 249
2022 n.a. 240
2023 n.a. 121

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok
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f) elad6sodottsag

Egyéb onkormanyzati
shan
reészesitettek szama

(TS 137)

tamoga

Telepiilési
tamogatasbhan
reszesitettek szama
(pénzbeliés
természetbeni)

(TS 136)

A mindennapi életben szerzett tapasztalatok azt bizonyitjak, hogy ndlunk is nagy probléma az

eladdsodottsag. Ezen csalddok nagy tobbsége ma is lakdsaban él, melyen tekintélyes tartozast

halmozott fel, kiillonbdz0 jogi, pénziigyi helyzetekben biznak.
Szintén jelentds volt az elmult években az 11 gépkocsik hitelre torténd vasarlasa, sok csaladnak
kellett azdta megvalnia az autojatol, tobbiik ma is fizeti a felvett hitelt, de a gépkocsi mar nem az 6

tulajdona.

Adodssagesokkentési tAmogatas nincs a telepiilésen.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod

hozzaférés bemutatasa

Nincs ilyen.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,

megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés,

¢s a munkdba jutds

lehetdségei,

lakédsallomanyanak allapota, kozmiellatottsdga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdségei,

egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Siklosnagyfalu szegregacios adatai:

A szegregacios mutatd (legfeljebb 4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezOk aranya az aktiv kortiakon beliil) értéke az érintett teriileten
50% feletti és a teriileten €16 népesség szama eléri az 50 {6t.
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1. szegregatum (Petofi

Mutat6é megnevezése Sll;}:ss;zégzialu utca - Rakoczi utca -
belteriielti hatar)

Lakonépesség szama 415 337
Lakonépességen beliil 0-14 évesek aranya 27,0 25,2
Lakonépességen beliil 15-59 évesek aranya 65,5 67,1
Lakonépességen beliil 60-X évesek aranya 7,5 7,7
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezOk ardnya az aktiv kortiakon (15-59 70,2 71,2
évesek) beliil
Fels6fokn végzettségliek a 25 éves és id6sebb 0.0 0.0
népesség aranyaban ’ ’
Lakasallomany (db) 124 101
Alacsony komfort fokozatt lakasok aranya 37,9 36,6
Rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezdk ardnya az aktiv kortiakon (15-59 80,5 81,9

évesek) beliil

Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezdk és rendszeres munkajovedelemmel 60,7 61,9
nem rendelkezdk aranya az aktiv kortiakon beliil

Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen

> 18,7 17,4
beliil
Foglalkoztatott nélkiili haztartdsok aranya 74,3 75,2
Allandé népesség szama — a mutato a telepiilés

g A g n R , 442
egészére allithato eld, szegregdtumokra nem
Alacsony presztizsli foglalkoztatasi csoportokban

, 66,0 68,3

foglalkoztatottak aranya
A gazdasagilag nem aktiv népesség aranya a 73 7.1

lakonépességen beliil

Munkanélkiiliek ardnya (munkanélkiiliségi rata) 53,9 56,4

Tartés munkanélkiiliek aranya (legalabb 360

napos munkanélkiiliek ardnya) o o
A komfort nélkiili, félkomfortos és 37.5 36,4
sziikséglakasok aranya a lakott lakdsokon beliil ’ ,

Egyszobas lakasok aranya a lakott lakasokon 2.5 3,0

beliil

* Az oszlop tartalmazza a lakcim nélkiili hajléktalanok (1 f0) adatait
(Forras: KSH 4&ltal 2017-ben készitett, a 2011. évi népszamlalas adatin alapuld adatszolgaltatas)

A telepiilésen a vezetékes ivoviz ellatds és az elektromos héalézat kiépitése biztositott,
csatornahéldzat azonban nincs. A szegregatum teriiletén a vizvezeték halozat kiépitése megtortént,
a lakésok tobbségében a viz bevezetése megvalosult. A fiirdészoba sok esetben hidnyzik.

Minden lakasba bevezetésre keriilt a villany, bar sok helyen a szolgaltatas csak kartyds mérdora
igénybevételével elérhetd. Néhany haztartasban a mérdorat is leszereltek a dijhatralék miatt.

A szegregitumban elhelyezkedd haztartdsok tobb mint 90%-a komfort nélkiili. Az itt élok
szocidlis helyzetét a mélyszegénység jelzdjével definidlhatjuk, mely visszavezethetd a rossz
lakhatasi koriilményekre, ebbdl addddoan a rosszabb egészségiigyi — mely meghatidrozza a
munkavallalasi lehetdségeket — mutatokra, valamint a magas gyermekszamra.
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A telepiilés rendelkezik szilard thalozattal, ugyanez elmondhat6 a szegregatum teriiletére is, de
forrashiany miatt 1992 6ta az utak karbantartdsa nem megoldott, igy azok egy része ugy leromlott,
hogy gyakorlatilag alkalmatlan a biztonsagos kozlekedésre.

Internetes hozzaférés tekintetében vezeték nélkiili internet csatlakozas néhany esetben van.
A telepiilésen posta nem miikddik, a lakossag ellatasat mozgdbolt biztositja.

A telepiilés megkozelithetdsége kedvezotlen, ugyan nem zsék falu, de vasttvonala nincs, autobusz
kozlekedése viszont gyér. A legkozelebbi nagyobb telepililés Beremend, ahovd a bejutas
autobusszal koriilményes. Siklos irdnydban sem jobb a helyzet, ezért ez a kistérségben torténd
foglalkoztatasi feltételeket tovabb neheziti.

' l\
Siklésnagyfalu szegregatum attekinté { =Y
Szegregaciés mutaté 50% feletti \ N
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Siklésnagyfalu szegregatum 1.
Szegregacios mutaté 50% felett

°°

‘F‘d’

b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet,
segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

1. szegregatum
Mutaté megnevezése Silil()snagyialu (Petdfi uica -
Osszesen Rakoczi utca -
belteriielti hatar)
Lakonépesség szama 415 337
Lakoénépességen beliil 0-14 évesek aranya 27,0 25,2
Lakonépességen beliil 15-59 évesek aranya 65,5 67,1
Lakoénépességen beliil 60-X évesek ardnya 7,5 7,7
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk 702 710
aranya az aktiv koruakon (15-59 évesek) beliil ’ ’
Fels6fokt végzettségliek a 25 éves €s iddsebb népesség 0.0 0.0
aranyaban ’ ’
Lakésallomany (db) 124 101
Alacsony komfort fokozatl lakasok aranya 37,9 36,6
Rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék 30.5 31.9
aranya az aktiv kortiakon (15-59 évesek) beliil ’ ’
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk
X . 60,7 61,9
¢s rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk
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aranya az aktiv koruakon beliil

Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen beliil 18,7 17,4

Foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 74,3 75,2

Alland6 népesség szdma — a mutato a telepiilés egészére

allithato elo, szegregatumokra nem 442
Alacsony presztizsli foglalkoztatasi csoportokban
. 66,0 68,3
foglalkoztatottak aranya
A gazdasagilag nem aktiv népesség aranya a 723 7.1

lakonépességen beliil

Munkanélkiiliek ardnya (munkanélkiiliségi rata) 53,9 56,4

Tartés munkanélkiiliek aranya (legalabb 360 napos

munkanélkiiliek aranya) 19,1 19,1
A komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok 375 36.4
aranya a lakott lakasokon beliil ’ ’

Egyszobas lakasok aranya a lakott lakasokon beliil 2,5 3.0

* Az oszlop tartalmazza a lakcim nélkiili hajléktalanok (1 f6) adatait

a) munka-erdpiaci, foglalkoztatasi helyzet:

A teleplilésen a Malta Szeretet Szolgadlat biztositta a kozhaszni munka végzést A
szegregatumban €16k koziil kevesen rendelkeznek rendszeres munkajovedelemmel. Legnagyobb
munkaltatok Mohécs és Pécs vonzas korében talalhato.

A falusiak idénymunkaval — a kornyék szolébirtokain — egészitik ki szocialis jovedelmiiket, de
sajnos a ,,feketemunka” is sziikséges a tiléléshez.

A téli iddszakban a rendszeres jovedelem hianya miatt gyakorlatilag nem lehet kiilonbséget tenni a
szegregatumban ¢l6k és a falu tobbi lakosa kozott, hiszen mindenki az 6nkormanyzat segitségét

igényli. Ez nyilvanvaloan visszavezetheto arra a tényre, hogy 50 % felett van az 4ltalanos iskolai
végzettséggel nem rendelkezd lakosok szama.

Az Onkormanyzat folyamatosan keresi azokat a lehetdséget, melyekkel a telepiilésen ¢€lok
munkaerd-piaci lehetdségeit novelheti, bovitheti .

A fejlesztési beavatkozasoknak koszonhetden a telepiilésen €10k koziil tobben részt vettek
munkaerd-piaci képzésben. Sajnos ez — kdszonhetden a telepiilés infrastrukturalis hatranyainak és
az érintettek rossz szocialis és anyagi koriilményeinek — nem nyujtott érezhetd megoldast a
fennall6 problémaékra.

b, segélyezettek ardnya:

A szocidlis jovedelembdl €16k ardnya 98%. E tekintetben sajnos nincs szignifikéns kiilonbség a
szegregatumban €10k ¢és a falu tobbi lakosa kozott.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai.
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1. veszélyeztetett
I e
L RO TR A iSi;ls{;(e)zzlzll’%yfalu (a te;:;;;z:* teljes
teriilete)
Lakonépesség szama 415 415
Lakonépességen beliil 0-14 évesek 270 270
aranya ’ ’
La’konepessegen beliil 15-59 évesek 65.5 65.5
aranya
Lakonépességen beliil 60-X évesek 75 75
aranya ’ ’
Legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezdk aranya az 70,2 70,2
aktiv kortiakon (15-59 évesek) beliil
Felséfoku végzettségliek a 25 éves és 0.0 0.0
idésebb népesség aranyaban ’ ’
Lakasallomany (db) 124 124
Al:elcsony komfort fokozati lakasok 379 37.9
aranya
Rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezdk aranya az aktiv kortiakon 80,5 80,5
(15-59 évesek) beliil
Legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok és rendszeres 60.7 60.7
munkajévedelemmel nem rendelkezdk ’ ’
aranya az aktiv kortiakon beliil
Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves 187 18.7
népességen beliil ’ ’
Fq glalkoztatott nélkiili haztartasok 743 743
aranya
Allando népesség szama — a mutato a
telepiilés egészére allithato eld, 442
szegregatumokra nem
Alacsony presztizsii foglalkoztatési 66.0 66.0
csoportokban foglalkoztatottak ardnya ’ ’
A ,gazdasagll,ag’ nem’aktlv népesség 73 722
aranya a lakonépességen beliil
Munkanélkiiliek aranya
(munkanélkiiliségi réta) 33,9 33,9
Tart6s munkanélkiiliek aranya (legalabb 191 19.1
360 napos munkanélkiiliek ardnya) ’ ’
A komfort nélkiili, félkomfortos és
sziikséglakasok ardnya a lakott 37,5 37,5
lakasokon beliil
Egyszobés lakasok aranya a lakott )5 25
lakéasokon beliil ’ ’

* Az oszlop tartalmazza a lakcim nélkiili hajléktalanok (1 {6)
adatait

Az orszag déli hatarvidékén, a Drava mentén fekvo kistelepiilések lakoi kozott az orszagos atlagot
meghaladé a munkanélkiiliség, ami a teriilet foldrajzi fekvésébdl, torténelmébdl, nemzetiségi —
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etnikai Osszetételébdl ¢és kedvezdtlen gazdasagi viszonyaibol fakad. E telepiilések koziil is az
egyik legrosszabb helyzetben 1év0 kozség Sikldsnagyfalu, ahol messze az orszagos atlagot
meghaladé a munkanélkiiliek aranya.

Tovabb sulyosbitja a helyzetet, hogy a lakossag jelentds része, semmiféle szakképesitéssel nem
rendelkezik. Sokan a 90-es évek eldtt eljartak dolgozni, féleg Sikldsra, Harkdnyba, Beremendre és
Pécsre. Ezek az ingazok voltak az elsok, akik a 90-es évek elején elvesztették allasukat, mivel a
tetemes munkéba-jarasi koltséget a munkaltatok nem akartdk tériteni, a tobbnyire minimalbérért
foglalkoztatott dolgozok pedig nem tudtak kifizetni.

A telepiilésen beliill munkalehetdség egy nagyon sziik kortdl eltekintve (6nkorményzat, 6voda,
iskola,) nincs. Elvben persze lehetdség lenne vallalkozni, akédr a mezdgazdasagban, akar mas
tertileten, erre azonban elsésorban toke €s szakértelem hidnyaban csak igen kevesen alkalmasak.

A legnagyobb veszély e teriileten, hogy lassan felnd egy fiatal felndtt generdcio, akinek mar
természetes 1étallapota a munkanélkiiliség, ebbe ndtt bele, mar nem is nagyon igyekszik munkat
keresni. Igaz, sok esélye nem is lenne taldlni. Megszokott egy alacsony szinvonali életnivot,
igénytelen kornyezetben, melynek fenntartdsdhoz elegenddek a csaladi tamogatasok és kiilonféle
segélyek, igy kiilonosebben nem is torekszik barmiféle munkat keresni. Ok csak ugy mozdithatok
ki ebbdl a vegetalasbol, ha kiilsé segitséggel, vonzo példaval felkeltjik az érdeklddésiiket a
munkadra, illetve az igényiiket jobb mindségi, életkoriilmények elérésére.

A térség telepiilésein kiilonbdzd aranyban ugyan, de mindeniitt jelentds, az orszagos atlagot joval
meghalad6 a roma lakossag ardnya, s6t van telepiilés, mint példaul Siklosnagyfalu, melyen beliil
Ok képviselik a tobbséget.

Megdobbentd, de a szinte homogén népességii telepiilésen is tapasztalhato fesziiltség, ami nem az
etnikai hovatartozasbol, hanem a szocialis helyzetbdl taplalkozik.

A szegregatum mélyszegénységben €16 csaladjai a kozosség periférigjara  keriiltek,
reményvesztettek és elkeseredettek.

A megvaldsitandé projektnek nagy hangsulyt kell fektetnie a falu kozosségének és a
szegregatumban ¢loknek egymdshoz kozelitésére, bizalomerdsitésre azért, hogy ez a
kirekesztettség érzés az érintettekben oldodjék és a projekt komplex human szolgéltatdsainak
hatasara halvanyuljon.

A szocidlis problémak altal kiilondsen érintett csoport a legkedvezdtlenebb gazdasagi helyzetli
haztartasokban ¢él6 gyerekek. A helyzetfelmérés is megerdsitette azt a kutatdsokbol jol ismert
tényt, hogy a szegénység a gyermekeket érinti leginkabb, méghozza annal nagyobb mértékben,
minél tobb gyermek ¢l egy haztartasban.

34



{
Siklésnagyfalu szegregatum attekintd \
Szegregacios mutato 40% feletti '=‘ : |

Siklésnagyfalu veszélyeztetett teriilet 1.
Szegregacios mutato 40% feletti

s°*

<l

A 3.5. pontban ismertetett helyzet javitisa érdekében TIOP 3.2.3. és TAMOP 5.3.6. palyazatok
keriiltek benyujtasra melyekbdl valosult meg a 10 szocidlis bérlakas felépitése tovabba a
kozosségi programok, kozdsségi élet szinterét képezd Csillagpont valamint a Csillaghédz felujitasa.

35



Az Onkormanyzat a nehézségek ellenére keresi a lehetdségeket a lakossag élethelyzetének javitasa
érdekében. Az épiiletek javitasra szorulnak, amit Onerébdl a telepiilés ilyen nehézségek altal
kiilsé segitség nyujtas nélkiil képtelen .Péalyazatok benyujtdsdra nincs lehetdség, patt helyzet
alakult ki.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

A telepiilés €s a csatolt falvak, egy haziorvosi korzetre van osztva. Gyermekorvos a telepiilésen
2011 novembere 6ta Mozgd Szakorvosi Szolgalat keretében miikodik. Nagy segitség volna, ha a
telepiilés rendelkezne orvosi rendeldvel. Igy a haziorvos tudna a hét egy napjan rendelni a
telepiilésen.

Szoérvanyosan eljarnak Siklosnagyfalubol paran mas, féleg siklosi haziorvosokhoz, siklosi
gyermekorvosokhoz, de gyermekekkel Pécsre, és mas telepiilésekre is. Létszdmuk az
Osszlakossagszamhoz képest nem jelentds, ezekrél a személyekrdl nincs pontos adat.
Osszetételiikben nem az anyagi helyzet dominél, hanem személyes szimpétia.

Ugyeleti ellatds Sikloson megoldott a felndtt és a gyermek lakossag szdméra is. Akinek nincs
lehetdsége bemenni példaul éjszaka, ahhoz kijon az ligyeletes orvos.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felndttek és Csak
gyermekek | felnéttek A hazi Kdzgyogyellatasi | Apolasi dij,
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | 8azolvannval | oo p i iogon:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;:‘:?;';::;:(és tamogatasban
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama e B részesitettek
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) évi atlagos
szama szama (TS 108) (TS 133) szama (TS 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2018 0 0 0 0 32 8,39
2019 0 0 0 0 30 7,49
2020 0 0 0 0 23 4,75
2021 0 0 0 0 23 3,81
2022 0 0 0 0 17 4,33
2023 0 0 0 0 23 5,42
Forras: TelR, KSH
Tstar
b) prevencids ¢és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

szlirésekhez) vald hozzaférés

Nagyharsanyban miikddik fogorvos, par éve uj rendelébe koltozott, mely a kor igényeinek
megfeleld, egyben akadalymentesitett is. Heti 3 napon déleldtt és két napon délutan rendel, igy
mindenki szdmara elérhetd.
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Védondi szolgalatot négy telepiilésen lat el, 1 védond. A koragyermekkori kotelezd
szlirévizsgalatokra a sziilok elviszik gyermekeiket, mind a védondi, mind az orvosi sziirésre.
Altalanos orvosi sziirévizsgalatokra mind a haziorvosi rendelésen, mind az évente 1-2 alkalommal
megrendezett egészségnapon van lehet0ség, par probléma, hogy a lakossag ilyen programokra
nehezen mozdithaté meg.

Szakrendelések a kozeli varosban Sikloson nagyszamban elérhetoek, vagy a megyeszékhelyen,
ill. a korhazi atszervezésekkel sok szempontbdl Mohéacshoz keriiltiink, ami a lakossag zomének
kedvezOtlenebb, mert kevesebb buszjarat kozlekedik Mohacsra, mint Pécsre, kicsit messzebb is
van, sokat kell varakozni a visszafelé jovo buszra.

Iskolaorvosi ellatast haziorvosunk végzi, a kotelezo, két évente eldirt sziirések megtorténnek. Az
iskolavédéndi munka a tertiletet ellatdé védond feladata.

Az alacsonyabb iskoldzottsagi szint alacsonyabb egészség kultarat, egészség tudatot is jelent,
nehezebben vonhatok be az emberek lakossagi sziirdprogramokba egészségneveléssel kapcsolatos
programokba. Altaldnos nézet, hogy a bajrol jobb nem tudni.

A szocidlis- egészségiigyi ellatds teriiletén a cigdnysag korében a negativ tényezok
megsokszorozddnak. A ciganysag egészségi allapota az orszagos atlagnal kedvezdtlenebb,
atlagéletkoruk jelentdsen alacsonyabb.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A felndtt lakossag szamara mozgasszervi rehabilitacios osztaly a siklosi korhdzban mikodik, ide
lehetdségiik van az érintetteknek befekiidni is, egy honapig ellatasuk ingyenes. Rehabilitacio még
a kozeliinkben Harkanyban torténik.

Gyermekek fejlesztd foglalkozéasaira Sikloson, a sulyosabban érintetteknek Pécsett van
lehetdségiik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
nincs ra adat

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
Telepiiléslinkon van futballpalya amely alkalmas sportolésra.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgéltatdsokhoz valod hozzaférés
Személyes gondoskodashoz valo hozzaférés a telepiilésen biztositott, mind a ,,Gytidi” Szocialis
Otthon alkalmazasaban, mint a Beremendi Alapszolgaltaté Kozpont szervezésében van lehetdség
mint szocialis hazibeteg gondozéds a raszorulok napi segitésére, apolasara. Ez megnyugtatod
megoldast jelent az idéseknek, akikre mindennap ,ranyitja” valaki az ajtot, segit ligyes-bajos

dolgaiban, valamint munkalehetdséget a résztvevoknek.

g)  drogprevencios szolgaltatasok:

Erre a szolgaltatdsra nagy sziikség volna, mivel Ugy gondolom, hogy nem csak a mi
telepiilésiinkon jelent ez nagy problémat.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;
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Mindenki egyenlé banasmoddban részesiil. Esélyegyenldségi birésaghoz fordultakrol nincs
informaci6. Sérti valamilyen szinten az esélyegyenlOséget az akadalymentesités hianya a
kozintézmények egy részénél, de ennek megolddsa mar tervezés alatt van, addig pedig egyéni
moédon oldjdk meg a szolgéltatasok igénybevételekor a felmeriild problémakat, jo szdndékkal,
segitOkészséggel.

1) eldonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyha nincs.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, g s
i " A telepiilési P
tornaszobaval ellatott .. L K6zmlivel6dési
e L . Sportcsarnok, konyvtarak . .
koznevelési . . el intézmények
e , sportpalya léte kikolcs6nzott ,
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szdma
(intézmény székhelye (34 ;gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. igen 20 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A Csillagpont, a Csillaghdz, a fellépésekre alkalmas szabadéri szinpad és az eldtte 1évo kovezett
tér szolgal a kozosségi rendezvények megtartasara.

b)  kozdsségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;
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Nincs konfliktus.

c)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

Adoményozés eddig foleg maganszemélyek kozott onkéntesen tortént. De jellemzd példa az is,
hogy az adomanyozni szdndékozok megtalaljak a lehetéségeket az adomanyok a tamogatottakhoz
keriiljenek ( ruha-, jatékadomanyaik) Ebben a csaladsegit6 is timogatast nyujt.

d) ahelyben ¢l6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdsége

Siklésnagyfaluban a roma nemzetiség jelentds, kulturajuk sokszintiségét és bemutatasat, apolasat
generaciok Orzik és adjak at a kovetkezd nemzedéknek.

e)  helyi lakossagi onszervezddések.

Ko6z0sségi munka végzésben barmilyen téren is 0sszefogas a jellemzo.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A nemzetiségi Onkorményzat a helyi onkormanyzattal egylittmiikodési megallapodast kotott a
hatékonyabb feladatok megvaldsitasa érdekében.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢€l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Tartés munkanélkiiliség Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Kozlekedési nehézségek Jarasi székhely buszkozlekedéssel —torténd

elérhetdségének javitasa.
Generaciok  kozott a  negativ.  minta | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatdsok

,,atorokitése”. bovitése.

A lakossagi adossagallomény Gjratermelddése. | Az allampolgéarok életmindségének folyamatos

vizsgalata.
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Egészségi allapot nem megfeleld.

Hidnyz6o  forrasok, lakhatasra,

egésszégligyi helyzetre

képzésre,

Sziikséglet alapt szolgaltatasok szervezése.

Egészségligyi sziirések népszertiisitése.

Annak tudatositasa, hogy a szlirévizsgalatokon
val6 mind nagyobb szamu megjelenés az
egészségesebb életet, a varhatd éElettartam

megnovekedését eredményezheti.

palyazatok figyelése, palyazat(ok) benyujtasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

tablazatbdl)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

Az all

ando

népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoportu
. . nék és férfiak aranya
orcsopo (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k
erfia %1 (1s003) | (Ts005) | (Ts007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 219 223 442 49,55% 50,45%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 19 4,30%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 55 50 105 12,44% 11.31%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 6 g 1s 136% 2.04%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett Iflskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
p szama
Ev (TS 116) s 1)
Fé F6
2018 13 n.a.
2019 9 34
2020 10 33
2021 10 25
2022 13 27
2023 11 16

Forras: TelR, KSH Tstar




Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Z

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6

2018 100

2019 109

2020 113

2021 104

2022 95

2023 83

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

120

100

80

60

40

20

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

1l

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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A statisztikai adatokbol latszik, hogy a gyermekeknek a tobb, mint 95 %-a jogosult a
gyermekvédelmi tdmogatasra, a tdbladzatban lathatdé valtozasokat els6sorban a demografiai
adatokban bekovetkezd valtozasokbdl adodik, azaz a sziiletések szama és a gyermek tanuldi
jogviszonyanak a megsziinése okozza. A fenti adatok alapvetden a telepiilésiink hatranyos
helyzetébdl szarmazik.

c) agyermek jogén jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Torvény szerint részesiilnek.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé . L,
< g . 2 S 4 Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) ndk szama (f6) részesiilék Ssszesen
(TS 065) (TS 066)

F6 F6 F6
2018 3 3 6
2019 4 3 7
2020 5 4 9
2021 5 5 10
2022 4 4 8
2023 4 4 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

12

Arvaellatasban részesiil6k szama

férfiak szama (f6)
(TS 065)

2018 2019

® Arvaellatasban részesiilé

2020 2021

® Arvaelldtasban részesiil  ® Arvaellatasban

nok szama (o)
(TS 066)

2022 2023

részeslil6k Gsszesen

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Telepiilésiinkon szinte Osszes gyermek részesiil a kedvezményes intézményi ellatasban a torvényi
szabalyozas szerint.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Minden gyermek magyar allampolgar.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Nincs.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A 3.5. korabbi pontban kifejtésre keriilt.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatds jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’3efoltott vedc3n0| 0-3 év kbzétti Atlagos )
Ey allashelyek szama D e gyermekszam
(TS 109) védéndnként
db F6 F6
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védono helyben nincs, de heti rendszerességgel jarja a falut.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hézi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A gyermekorvos két hetente egy alkalommal jon a telepiilésiinkre.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttek és Csak felné6ttek A hazi e Lt
‘o . Feln6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
- szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott P
Ev . . ez : ellatott
haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
. . . ) ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
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db db db F6 F6
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

rar s e

Helyben nincs lehetdség specidlis ellatdsokra, a sziilok a specialis ellatast igényld gyermekeket a
gyermekek specidlis igényének megfeleld ellatast nyujtd egészségiigyi, illetdleg oktatasi
intézményekbe viszik.

A gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

d) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Telepiilésiinkon nincs bolesdde.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

3

Miikod6, onkormanyzati bolcsédei

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

Ev fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és boélcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ik6dé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miik6dé Mini M(ik6dé |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bélcs6débe mini boélcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bélcsédei beirt bélcsodei beirt b6lcsddei beirt bélcsédei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |fér6helyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
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2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Csala

Forras: TelR, KSH Tstar

e) gyermekvédelem;

dsegitd Szolgalat heti rendszerességgel jar a telepiilésiinkon.

f)  krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Helyben nincsenek ilyen szolgaltatasok, a szolgaltatdsokért a sziilok a teriiletileg illetékes
szerveket keresik fel.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s szilinidds programokhoz vald hozzaférés;

Egészség prevencids programokat és sziinidés programokat a Beremendi Alapszolgaltatd Kézpont
¢s a Caritas Alapitvany szervez, ezen mindenki részt vehet.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Ingyenes tankonyv, jogszabaly eldirasai szerint

i) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

-gyereknap
-mikuldsnap
-konyvtarinapok

j) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem tapasztaltunk hatranyos megkiilonboztetést.

k) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Rendszeresen megtartasra kertil pl. gyermeknap, mikulésnap.
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44 A Kkiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok &évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe ¢és mas telepiilésen taldlhatd fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségeri;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
i (gyogypedagdgiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | (gyogypedagogiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 24 24 100,00
2019 19 0 0,00
2020 18 0 0,00
2021 17 0 0,00
2022 15 0 0,00
2023 11 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

s s

.y . .y Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan hatranyos .
p i . . P halmozottan hatranyos
Altalanos iskolai helyzetii . ,
. . Cretz . . , L helyzeti tanulék
tanulok szama a altalanos iskolai tanuldk szama ) L
E nappali oktatasban | (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt) CIEDEIEBCIEILITEE
v pp gyogypedag (gTS 094) gy iskolai tanuldkon beliil
(TS 095)
F6 F6 %
2018 n.a 9 100,00
2019 n.a 0 0,00
2020 n.a 0 0,00
2021 n.a. 0 n.a
2022 n.a. 0 n.a
2023 n.a. 0 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kzépszintii oktatasban

. , Hatranyos és - ,
_ . Hatranyos és . Hatranyos és
. ; Hatranyos és I halmozottan hatranyos . .
Hatranyos és halmozottan hatranyos . Hatranyos és halmozottan
halmozottan ., v . . helyzeti -
halmozottan - helyzetli szakkozépiskolai L. . P halmozottan hatranyos
e . hatranyos P szakkozépiskolai tanulék - e
hatranyos ., p tanulék pces L. hatranyos helyzetii
. helyzetii tanulék R L, és hatranyos helyzetii L .
p helyzetii . és hatranyos helyzeti . . . helyzetii tanulék
Ev . aranya a . . . szakiskolai és . ,
gimnaziumi L. szakiskolai és ey . | szakgimnaziumi aranyaa
. gimnaziumi f e P . készségfejleszt6 iskolai o A
tanulok szama . .. készségfejlesztd iskolai . p L tanulok szama | szakgimnaziumi
tanulékon beliil P P . | tanuldk aranya a tanuldk P .
(TS 096) (T5 097) tanulék szama a nappali ST AT (TS 100) tanulékon beliil
ktata TS 098 TS 101
oktatasban ( ) (TS 099) ( )
F6 % F6 % F6 %
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek
p nagykoruava valt és nagykoruva valt gyermekek
3 gyermekek szama (TS szama
114) (TS 113)
f6é f6é
2018 0 100
2019 0 109
2020 0 113
2021 0 104
2022 0 95
2023 0 83

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

100

2019

2020 2021

2022

2023

illapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek s nagykoruva valt

ouarmekak szama
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az ovoda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szama 1
g; ovoda nyitvatartasi ideje (.7..h-tol 16...h- 7-16-ig
A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () 30 nap
Személyi feltételek Fg| Hianyzo

létszam

Ovodapedagdgusok szama 1 0
Ebbdl diplomds 6vodapedagdgusok szama 1 0
Gyogypedagdgusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozond 1 0
Kisegitd személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati

adatgytijtés
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyoégypedagogiai
Ovodai Ovodai Ovodai S . < . oktatasban
- . P Ovodaba beirt Ovodai ; g . , .
p , | gyermekcsoportok | fér6helyek szama | feladatellatasi helyek . a P részesiil6 6vodas Egy 6vodai
3-6 éves koru . . P . gyermekek szama | gyoégypedagogiai .
szama - (gyogypedagdgiai szama . .. gyermekek szama | gyermekcsoportra
2 gyermekek gyogypedagogiai neveléssel (gyogypedagoégiai (LEOTICEG O | ST oS az integraltan juté gyermekek
Ev szama . " - P o neveléssel egyiitt) szama A
neveléssel egyiitt egyltt) neveléssel egyiitt) (TS 087) (TS 086) oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 085) (TS 090) (TS 088) gyermekek nélkiil
(TS 091)
f6 db db db fo6 db fé fé

2018 n.a. 1 25 1 24 0 0 24
2019 n.a. 1 25 1 19 0 0 19
2020 n.a. 1 25 1 18 0 0 18
2021 n.a. 1 25 1 17 0 0 17
2022 n.a. 1 25 1 15 0 0 15
2023 n.a. 1 25 1 11 0 0 11

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
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Ovodai féréhelyek

2023 L
2022 |
2001 | —
o |
0 5 10 15 20 25 30
# Ovodéba beirt gyermekek szama (gy6gype dagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) fG
® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

1-3. osztalyig telepiilésiinkon nincs kisiskola.

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
e . Az éltalanos Altalanos iskolai Egy’altaI?no’s |skola’|
Az altalanos iskolai . . . e osztalyra juté tanulok . P
p . iskolai osztalyok feladat-ellatasi p k Mas telepiilésrél bejaré
osztalyok szama a ; . szama a nappali v rs . . )
2 P szama (a helyek szama . altalanos iskolai tanulék
Tane gyogypedagégiai gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai oktatdsban aranya a nappali
anév . : e s
oktata’s B GECIEN oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) (gyo’gypedag:)glal oktatasban (TS 084)
oktatasban) (TS 080) oktatassal egyiitt) (TS
(TS 081) (TS 079)
082)
db db db fé %
2018 0 1 1 9,00 0,00
2019 0 1 1 13,00 0,00
2020 0 1 1 8,00 0,00
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagégia
1
1
1
1
0
0
0 .
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

= Gyogypedagogiai osztdlyok szama
m Altalanos iskolai osztilyok (gyogypedagogiaival egyiitt)

= Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagogiai oktatdssal egyiitt)
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c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Héatranyos megkiilonboztetés nincs.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

1-3. osztéalyig telepiilésiinkon van kisiskola. A kisiskoldban tanulmanyaikat befejezd 3. osztalyos
gyermekek kellden felkésziilten keriilnek ki.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejez6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
3 befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 083)
F6
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet gyerekhazat Tanoda szolgaltatast Csalad- és gyermekjoléti Sziinidei étkeztetésben
, rendszeresen igénybe vevé | rendszeresen igénybe szolgaltatast igénybe részesiilé gyermekek
Ev gyermekek szama vevo gyermekek szama vevo kiskoruak szama szama (TS 112)

F& F& F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 100
2019 n.a. n.a. n.a. 109
2020 n.a. n.a. n.a. 113
2021 n.a. n.a. n.a. 104
2022 n.a. n.a. n.a. 95
2023 n.a. n.a. n.a. 83

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgdltatasok

[

2018 2019

{1}

2021 2022 202

Szinidei étkeztetésben részesuld gyermekek szama (TS 112)

Tanoda szo

st igénybe vevd kiskordak szama

ezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A koznevelési rendszer atalakitasaval
onkorményzat fenntartd statuszbol miikddtetoi
statuszba kertilt.

Csaladok anyagi helyzete, szétesése,
veszélyeztetett gyermekek szamanak
emelkedése

Alacsony gyermeklétszdm az intézményekben,
mely a szolgaltatds megszlinésé¢hez, illetve
korlatozott miikodéséhez vezethet.

2013. januar 1 napjatol a koznevelési rendszer
atalakitasabol adoddéan tjra kell gondolni
azokat a feladatokat, programokat, tdmogatasi
rendszert, amelyet az Onkorményzat, mint
fenntartd biztositott.

Szakemberek tovabbképzése, szlilok

intenzivebb bevonasa

Gyermekvallalasi kedv, letelepedés 0sztonzése
anyagi €s erkolcsi szempontbol.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabdly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptérvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a nék és férfiak kozott
a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedé egyenldtlenség természetének, okainak feltarasat nem
irja eléjogszabaly. A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

1. a 45 ¢év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

2. a palyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,

3. a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.
a) foglalkoztatas ¢s munkanélkiiliség a nék korében

A kozségben taldlhatd ndket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemzden a kozszféra és a
szolgaltatdsi szektor. A foglalkozatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség fobb

demografiai adatai nem allnak teljes kortien rendelkezésre.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 15,24 13,37 14,31%
2019 10 10,59 10,30%
2020 13,84 9,15 11,50%
2021 30,87 20,51 25,69%
2022 29,11 17,65 23,38%
2023 21,77 17,81 19,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal




Munkanélkiiliség nemek szerint

35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
0,00
2018 2019 2020 2021 2022
®m Férfiak aranya @ N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 58,33 50
2019 51,52 52,94
2020 43,24 37,5
2021 20,51 31,25
2022 54,79 37,5
2023 67,24 35,9

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2023
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020

2019

2018
000 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m Nok arénya a 180 napon tul regiszialtak kozott

180 napnal régebb ota regisziralt

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A gyermekiiket egyediil neveld ndk gazdasagilag kiszolgaltatottsdga fokozottabb mértéki. A
telepiilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekeiket egyediil neveld nok sziikségleleteit illetden.
Az Onkormanyzat igyekszik minden lehetdséget megragadni, amellyel eltudja segiteni a nék
részvételét a képzési programokban vald részvételét, ezzel is elomozditani kivanja a ndk
foglalkoztatasdnak novekedését.

c) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei

Az onkormanyzat fontos torekvése, hogy az alacsony iskolai végzettségli ndk minél nagyobb
mértékben vegyenek részt a képzési €és foglalkoztatasi programokban. Az alacsony végzettségii
nok foglalkoztatdsiban meghataroz6 szerepet toltott be kozhasznu foglalkoztatds. Kedvezd
fordulat ez iigyben, hogy a ndk, csaladanyak képzésekre jelentkeznek .A Munkanélkiili Kozpont
képzésein kiillonb6z6 tanfolyamain nagy a jelentkezok szama(szakacs, felszolgald) megoldas és
egyetlen lehetdség tobb ilyen képzési lehetdség inditasa.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs informacio a nék és a férfiak bérezését illetGen.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolesédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Telepiilésiinkdn nincs bolcsdde, igy helyben nem tudjak a piciket elhelyezni, mely megneheziti a
nék munkavallalasat. Ovodara, iskolara vonatkozoéan az informacidkat a 4.4.-4.12. pontban
foglaltak tartalmazzak. Elérelépést jelen, hogy Egyhazasharaszti és Alsoszentmarton telepiilések
rendelkeznek bolcsddével, igy biztositott a gyermekek elhelyezése.
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5.2.2. a) Bolcsddék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ik6ds, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
Ev bdlcsédei fér6helyek szama szama

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbadl

Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodé |Bolcs6débe
munkahelyi | b6élcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsodei beirt b6lcsddei beirt b6lcsddei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

V¢édond helyben nincs, de heti rendszerességgel jarja a falut

77 e 1

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

I:’ae?oltott vedcznm 0-3 év kozotti gyermekek | Atlagos gyermekszam
p allashelyek szama , o
Ev (TS 109) szama védéndnként
db fé fé
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

Az altalanos statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndk ellen elkovetett bliincselekmények kozott
a csaladon beliili erészak a leggyakoribb. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon
falai kozott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szamara jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szdmara pedig a
segitségnyujtast.

A helyzetet sulyosbitja, hogy a folyamatos lelki er6szakban €16 ndk szama ennél joval magasabb
lehet.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)
Célzottan a no6i erdszak csaladon beliili erdszak aldozataival foglalkozo ellatas a kozségben nem
folyik. A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok Pécset és Mohacson érhetdk el.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A nok aranya a helyi kozéletben az atlag alatti, lehetne javitani rajta. A telepiilésen €é16 ndk nem
vesznek részt a képviseld-testiilet munkajaban

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A nok munkaerd piaci helyzete a férfiakéhoz képest hatranyosabb. A hagyomanyos csaladmodell
alapjan a noktdl egyszerre tobb teriileten varnak el nagyobb teljesitményt (haztatds vezetése,

gyermeknevelés, munkahely). A tarsadalmi elismertségért tobbet kell teljesitenitik.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magasabb a képzettebb munkanélkiili ndk | Népszeriisiteni kell az atképzési programokat,

aranya. melyek segitséget nyujthatnak a megfeleld
munkahely megteremtéséhez.

A gyermekét egyediill neveld, vagy tobb Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,

gyermeket neveld csaldd esetében a szegénység | ellatdsok sordn célzott tamogatasok korének

kockazata magas. kialakitasa.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito
intézmények  miikodtetése, illetve  azok
elérésnek biztositasa.

A GYES-rél vald visszatérés a munka vilagiba. | Onkorményzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellatds koltségeinek
atvallalasa.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A kozségben a 60 év felettiek ardnya az dsszlakossag csak 6 %-a. Az iddsek nyugdij-Osszegeirdl
nincs informacionk. Az, hogy az iddések hogyan ¢lik meg az évek mulasat, az esetleges
egyediillétet, nagymértékben fiigg a tdrsadalom nyujtotta életkdriilményektdl, az iddsekkel
szemben tanusitott tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai gyakran tdvol élnek iddsebb
csaladtagjaiktol, illetve a megélhetési gondok miatt tobb mint 8 6rat dolgoznak. A fentiek miatt
megndtt a személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatasok iranti igény.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)

2018 28 123 22,76%
2019 26 114 22,81%
2020 28 108 25,93%
2021 32 105 30,48%
2022 38 103 36,89%
2023 36 99 36,36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev . lja’rad’ék’ban és ,egyélg s ,jérad’ék’ban és ’egyéli | Beeesmure
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 32 36 68
2019 33 35 68
2020 32 35 67
2021 30 39 69
2022 25 40 65
2023 28 46 74

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok

EIetkor?n Eletkoron | Oregségi .. .. Ozve"ngl.es Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulo i . Oregseégi sziil6i o cr aer s
ot alapulé nyugdijban " . sziilGi jaradékaban
ellatasban e P ... | nyugdijban | nyugdijban . . )
< . ... | ellatasban | részesild . ol . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé p et . g részesiilé6 | részesiilé p vl . .
- részesiilo férfiak Ly s e részesilé | havi atlagos
férfiak ot ; nék szama férfiak ot . 2
sz3ma nék szama szama (TS 070) s24ma nék szama | szama (f6)
T T 72 TS 134
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2018 0 0 16 8 0 7 0
2019 0 0 16 9 0 7 1
2020 0 0 15 9 1 7 1
2021 0 0 14 10 0 8 1
2022 0 0 13 12 0 6 2
2023 0 0 13 13 0 7 2
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Telepiiléslinkon altalaban nem jellemzd a nyugdijasok foglalkoztatasa. Ugyanakkor a megélhetés
biztositasa érdekében egyre nagyobb szamban vallalnak idénymunkat.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az idéskoruak foglakoztatasanak lehetdségét besziikiti, hogy bizonyos esetekben a jogszabaly
valasztasi lehetdséget ad szamukra a nyugdij igénylése, illetve a munkahely megtartasa kozott.
Foglalkoztatasuk intézményi keretek kozott nem megoldhatdo. Szdmukra kidolgozott
foglalkoztatasi koncepcio jelenleg nincs.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nincs ra eset.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Z

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeres6k szama
osszesen F6
.. 48 33 37 78 73 58
Osszesen
F6 7 6 4 9 6 7
41-45 év (TS 042
( ) % 14,58% 18,18% 10,81% 11,54% 8,22% 12,07%
, F6 8 4 2 11 9 10
46-50 év (TS 043)
% 16,67% 12,12% 5,41% 14,10% 12,33% 17,24%
F6 3 2 3 5 5 6
51-55 év (TS 044)
% 6,25% 6,06% 8,11% 6,41% 6,85% 10,34%
F6 2 5 4 5 8 3
56-60 év (TS 045)
% 4,17% 15,15% 10,81% 6,41% 10,96% 5,17%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 2 1 2 9 6 6
046) % 4,17% 3,03% 5,41% 11,54% 8,22% 10,34%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A telepiilésen a kistérségi tarsulds altal fenntartott Szocidlis Szolgéltatdé Kozponton keresztiil
biztositott a szocialis alapellatasokhoz (pl. hazi segitségnyujtas) valé hozzajutas.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

65 év feletti ?p,pall Hazi Szocialis
3 ) ellatasban o ez . .
lakossag szama p et segitségnyujtasban étkeztetésben
. e részesiilé . 12 . . o c
Ev (férfiak TS 026, idéskoraak részesiilok szama részesil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fo 1{o]
2018 28 0 9 0
2019 26 0 9 0
2020 28 0 8 0
2021 32 0 9 0
2022 38 0 9 0
2023 36 0 7 0
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok

MW s U Y SN 00 WD

L=

2018

B Nappali ellatas

2019

[

2020 2021

W Hazi segitségnyljtas

2022

2023

B Szocidlis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

Telepiilésiinkdn mozgdkonyvtar miikddik, kétheti rendszerességgel.

c)  1dések informatikai jartassaga;

Ez iigyben nem tortént felmérés, pontos szam adat nincs az iddsek egy része hasznal
szamitdgépet, de sokaknak nincs erre lehetdsége tobbnyire anyagi okokbdl.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Konyvtari napok keretében minden generacio részt vesz,
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A Beremendi Alapszolgaltatasi Kézpont segitségével hazibeteg gondozas .IdOseket érintd
szlirdvizsgalatok ,kulturalis miisorok szervezése .

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Magas az egyediil ¢16k aranya. Az egyediilallokat biztositani sziikséges arrol,
hogy a falu k6zossége figyelemben részesiti,
fontos a kdz0sség szamara.

Egészségiigyi problémak fokozott megjelenése. Egészséges életmod népszerisitése.

SzlirOvizsgalatok szervezése.

Idések személyes kornyezetének, otthonanak

Gyakran vélnak aldozatta. védelmét szolgdlo intézkedések bovitése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékkal ¢éldkre vonatkozoan nem dallnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢él6k lakhatdsi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

Kivételt képeznek ez aldl a tankdteles kort fogyatékkal €16 gyermekek, hiszen a sajatos nevelési
igényli gyermekekrdl pontos adataink vannak, 6k integralt oktatdsban vesznek részt. A szocidlis

ellatasok igénybevevdi kozott nagy valosziniiséggel jelen vannak fogyatékos személyek is,
nyilvantartott adattal azonban csak a kozlekedési timogatasban részesiilokrdl rendelkeziink. K6zos
feladatunk annak lehetdveé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi

¢letlink sordn a lakhatas és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a szocidlis és egészségligyi ellatas, az

iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tdrsadalmi élet, valamint a sport €és a szorakozas

terliletén is. A fogyatékkal ¢l6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony

Osszegli nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges

tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségiigyi problémakkal, illetve

fogyatékkal €16 emberek munkaerd-piaci lehetdségei erdsen behatarolodtak.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2018 11 15 26
2019 11 13 24
2020 9 12 21
2021 9 13 22
2022 8 16 24
2023 11 20 31

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) fogyatékossaggal ¢lo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A kozfoglalkoztatdsban nincsenek fogyatékkal é10k foglalkoztatva.

b) allast segitd lehetdségek;

Nincs

c) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs ilyenrdl tudomasunk. A fenti kor kozfoglalkoztatasara nem az erre iranyulo foglalkoztatd
szandék nemleges volta miatt nem keriil sor, hanem azért, mert 6k kivétel nélkiil olyan ellatasban
részesiilnek, amely nem teszi lehetévé kozfoglalkoztatasukat.

d) 0onallo életvitelt tdimogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Helyben ilyen szolgaltatasok, programok nem vehetdk igénybe.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A jogszabalyban meghatarozott ellatasban részstilnek.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiitkodés: Nincs

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférést helyben az onkorményzat tulajdondban allo épiiletek
biztositjak, amelynek akadalymentesitettsége még nem 100 %-os

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Akadalymentesitettségérdl nincs hiteles informacionk.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
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Tudomasunk szerint a helyi munkahelyek nem teljesen akadalymentesitettek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Még nem 100 %-os.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Helyi szolgaltatasok nincsenek, nappali ellatds nem elérhetd a telepiilésen.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Nem allnak rendelkezésre a mindenki szdmara elérhetd onkormanyzat altal biztositott szocialis
alapszolgaltatdsokon kiviil helyben nyujtott egyéb specialis szolgaltatdsok, ilyen intézményeket,
szolgaltatdsokat a tudomasunk szerint a telepiilésen sem egyhdzi sem civil fenntart6 nem
mitkodtet.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nincs ilyen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nincs ilyen

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
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A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak
Kevés a kapcsolatteremtési lehetdség a
fogyatékos személyekkel.

fejlesztési lehetoségek
Internet népszertsitése

Kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés
lehetdségei, az akadalymentes kdrnyezet aranya
nem 100 %-os

Fizikai kornyezetben talalhaté akadalyok
megsziintetése, informacids és kommunikacios
akadalyok megsziintetése, lakokornyezet
akadalymentesitését szolgalod program.

Helyben meglévé szolgaltatdsokat nem szivesen
fogadjak a raszorultak.

Szakemberek bevonasa, elbeszélgetés
megszervezes pl. a hazi gondozokkal.

Nincs pontos adat a  fogyatékosokkal | Felmérést kell végezni és adatbazis 1étrehozasa
kapcsolatban. sziikséges.
Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

kahelyek hia L
muniahelyek fanya Munkahelyteremtési lehetdségek bovitése
R tak, jardak, hidak vizelvezeté arkok | ., . L
Lossz utak, Jardg , hida  VIZEvezeto atko Palyazatok sziikségesek a feltijitasokhoz
javitasa; anyagi  forrasok  hianya a
felyjitasokhoz Haziorvosi  kapcsolat, haziorvosi rendeld

fejlesztése

Egészségfejlesztés sziikséges
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl0 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen nincs civilszervezet.

Egyhazi szervezet 1-8 osztalyig tanodat vezet minden nap a délutani 6rakban.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

A Siklésnagyfalu Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat az Onkorményzattal egyiittmiikddve —részt
vesz a megrendezendd programokon. Az egyhaz a korzetben ¢él6 hatranyos helyzetli
gyermekeknek szervez sport és szabadidds programokat, kiranduldsokat.

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

A Malta Szeretetszolgalat, Munkaiigyi kozpont, Csaladsegitd Szolgalattal all napi kapcsolatban az
onkormanyzat.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

Pélyazati pénzbdl programokat szerveznek a faluban €él6knek és aktiv résztvevdi, segitdi a helyi
programok szervezdinek.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Nincs a falunkban civil szervezet.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nincs ilyen a telepiilésiinkon.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.




HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldéségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan vélaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a kozségben és a kozségért dolgozod szocidlis,
egészségligyi, gyermekjoléti, koznevelési, kdzmiivelddési szakemberek. Modszere a személyes,
illetve az online kapcsolattartas, mely a kiemelt csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara,
majd program tervezet véleményezésére koncentralodott.

A tervezet az Onkormanyzat honlapjan, www.siklosnagyfalu.hu kézzétételre keriil, illetve
hirdetmény utjan is tdjékoztatjuk a lakossagot annak elkésziiltérél. A program papir alapon is
megtekinthetd a Siklosnagyfalui K6zos Onkorméanyzati Hivatalban.

A program elfogaddsa eldtt a képviseld-testiilet lehetdséget biztosit a véleményezésre,
melyek figyelembevételével a programot modosithatja. A program elfogadasa természeten nyilt
iilésen torténik, melyre a meghivot a helyben szokdsos modon — hirdet6tablan — kozlik a
lakossaggal.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A telepiilés miikodtet HEP forumot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokésos modon kozz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

ségben €16k

Egészségi allapot nem megfeleld.

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Tartds munkanélkiiliség Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
képzési lehetdségek
Kozlekedési nehézségek Jarasi székhely buszkozlekedéssel torténd
elérhetéségének javitasa.
Generaciok kozott a negativ minta | Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok
,,atorokitése”. bovitése.
A lakossagi  addssagallomany | Az allampolgarok ¢letmindségének
ujratermelddése. folyamatos vizsgalata.
Romak Sziikséglet alapt szolgaltatasok
és/vagy szervezése.
mélyszegény-

Egészségiigyi szlirések népszeriisitése.

Annak tudatositasa, hogy a
szlirdvizsgalatokon valé mind nagyobb

szamu megjelenés az egészségesebb ¢Eletet,

a varhato ¢élettartam megnovekedését
eredményezheti.

palyazatok figyelése, palyazat(ok)
benyujtasa

Gyermekek

Hidnyz6  forrdsok, lakhatésra,
képzésre, egészségiigyi helyzetre

A koznevelési rendszer
atalakitasaval

onkormdnyzat fenntarté statuszbol

2013. januar 1 napjatél a koznevelési
rendszer atalakitasabol adodoan ujra kell
gondolni azokat a feladatokat,




mukodtet6i statuszba kerult.

Csaladok helyzete,
szétesése, veszélyeztetett
gyermekek szaméanak emelkedése

anyagi

Alacsony  gyermeklétszam  az
intézményekben, mely a
szolgaltatds megsziinésé¢hez, illetve
korlatozott miikddéséhez vezethet.

programokat, tamogatasi rendszert,
amelyet az Onkormanyzat, mint fenntartd
biztositott.

Szakemberek  tovabbképzése,  sziilok
intenzivebb bevonasa

Gyermekvallalasi  kedv, letelepedés
0sztonzése anyagi €s erkolcsi
szempontbol.

Magas az egyediil €16k aranya.

Az egyediilallokat biztositani szlikséges
arrol, hogy a falu kozossége figyelemben

részesiti, fontos a k6z6sség szdmara.

Id8sek Egészséges életmod népszerisitése.
Egészségiigyi problémak fokozott | Szlirdvizsgéalatok szervezése.
megjelenése.

Id6sek személyes kornyezetének,
Gyakran valnak aldozatta, otthonanak védelmét szolgalo
intézkedések bdvitése.
Magasabb a képzettebb | Népszertisiteni  kell —az  atképzési
munkanélkiili n6k aranya. programokat, melyek segitséget
nyujthatnak a megfelel6 munkahely
megteremtéséhez.
A gyermekét egyediil neveld, vagy | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
. tobb gyermeket neveld csalad | ellatdsok soran célzott tdmogatasok

Nok . o . . . y
esetében a szegénység kockézata | korének kialakitasa.
magas.

Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd
A GYES-r6l valo visszatérés a | intézmények miikddtetése, illetve azok
munka vilagéaba. elérésnek biztositasa.
Onkorminyzat  gazdasagi  helyzetének
figyelembevételével az ellatas
koltségeinek atvallalasa.
Kevés a kapcsolatteremtési | Internet népszeriisitése
lehetdség a fogyatékos
személyekkel.

Fogyatékkal

¢lok Fizikai kornyezetben talalhaté akadalyok
Kozszolgéltatasokhoz valo | megsziintetése, informacios és
hozzaférés lehetdségei, az | kommunikéciés akadalyok megsziintetése,
akadalymentes kornyezet ardnya | lakokodrnyezet akadalymentesitését
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nem 100 %-os

Helyben meglévl szolgaltatasokat

nem szivesen fogadjak a
raszorultak.
Nincs pontos adat a

fogyatékosokkal kapcsolatban.

szolgald program.

Szakemberek bevondsa, elbeszélgetés
megszervezés pl. a hazi gondozokkal.

Felmérést kell végezni ¢s adatbazis

l1étrehozasa sziikséges.

Tobb munkahelyek hidnya Munkahelyteremtési lehetoségek bovitése
gfilgfgpoﬂot Rossz utak, jardak, hidak; anyagi Palydzatok sziikségesek

telepiilésszinti forrasok hidnya a feldjitasokhoz Haziorvosi kapcsolat, haziorvosi rendeld
megallapitas Egészségfejlesztés sziikséges fejlesztése

Jovoképiink

Siklosnagyfalu Kozség Onkormanyzatanak célja a telepiilésen él8k jolétének biztositasa,
¢letmindségének folyamatos javitdsa. Olyan élhetd kornyezet megteremtése, melyben

- amélyszegénységben €16k ¢életkdriillményeinek javitasa,

a gyermekek egészséges kornyezetben nevelése,

nyugodt, békés idoskor biztositasa,

a ndk 6nallo ¢letiranyitési feltételeinek megteremtése,

a fogyatekkal €10k szamara a hatranyos megkiilonboztetést okozod tényezdk felszamolasa
kiemelt feladatként fogalmazodik meg.

Munkahelyek megtartasdhoz segitség nyljtas ( tomeg kozlekedi siiritése)

A telepiilésen 1évo utak, jardak ,hidak javitdsa kozlekedés el@segitése.

Osszesitve egy élhet6bb telepiilés megteremtésel
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
. Az intézkedés Onkon"’na.\.ny.zatok
A helyzetelemzés Cosos kozotti
kovetkeztetéseiben A célkitlizés  |A cél kapcsolédasa megvaldsitdsahoz egylttm(ikodésben
} , Az intézkedés . L, , . . , p ]} L, , Az intézkedés Az intézkedés sziikséges Az intézkedés gy L,
Intézkedés . feltart Az intézkedéssel | bsszhangja egyéb orszagos — . Az intézkedés s . L. L . o megvaloésuld
) cime, . P e o . P o Az intézkedés tartalma Y megvaldsitdsanak| eredményességét eréforrasok eredményeinek . !
sorszama , esélyegyenlBségi | elérni kivant cél stratégiai szakmapolitikai felel6se P e gx )} . intézkedés
megnevezése . (s hatarideje mérd indikdtor(ok) (human, fenntarthatésaga .
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz pénziigyi esetében az
megnevezése technikai) egyuttmukf)des
bemutatasa
0. Teleptilés szintl probléma
foglalkoztatas,és
Munkahely kepze"5|’ Mag’yarlN’erﬁzetl foglalkoztatas,és képzési dllastalanok PP képzések
L munkahelyek lehetSségek L. Felzdrkozasi P L , . pénzigyi, és P L
1 teremtési ) . S . |gazdasagi program - lehet&ségek egylttm(ikodés alpolgarmester  |2030.01.31. aranyanak P lehet&sége,és nincs ilyen
lehetGségek hidnya egylttmdkodés a ptratégia 2030 Munkaugyi Kézponttal csokkentése echnikai munkahelyek
g Munkaiigyi (MNFS 2030) gyt fozp ¥
Kozponttal
Rossz utak, jardak, Magyar Nemzeti o mas a lakossag
Utak, jardak hidak; anyagi azdasagi Felzarkozasi Polgdrmester és A telepllésen él6k palyazatok megitélése
2 %) P L y”g élhetSbb k'drnyezetlg € Y Palyazatokon indulni X &a . ... [2030.01.31.  telep - elérése human és| " 8 nincs ilyen
hidak feldjitdsa  [forrdsok hidnya a program; Stratégia 2030 képviselGtestiilet kornyezete javul echnikai rendezett kdrnyezet
felujitdsokhoz (MNFS 2030) fenntartasa
hazi orvossal
szorosabb Magyar Nemzeti P P
kapcsolat; az Felzarkozasi orvos és paciens CBESZSEEMEROrzEs
3 Orvosi rendel6 forrds hiany ’ nincs ilyen . . orvosi rendel§ elérése polgdrmester  [2030.01.31. . pénziigyi fontossaganak nincs ilyen
emberek Stratégia 2030 kapcsolata javul udatositasa
egészségének (MNFS 2030)---
javitasa
I. A mélyszegénységben éI6k és a romak esélyegyenlGsége
Magyar Nemzeti
Felzarkozasi
kozfoglalkoztatas . Ll s Stratégia 2030 .. . munkanélkiliek PP
. tartos munkanélkiliség - .. [kozfoglalkoztatas . (2 pénziigyi és folyamatos L
1 megszervezése, R ~ , lgazdasagi program|(MNFS 2030) Uj ) ., . |polgarmester  [2030.01.31. aranyanak ) , nincs ilyen
(s munkanélkiliség |csokkentése megszervezése,megvaldsulasa . . human foglalkoztatottsag
megvalositasa Roma csokkenése
Stratégia(2019-
2030)
Magyar Nemzeti :::Ijavéllalési
b buszkozlekedés  [buszjaratok munkanélkiliség azdasigi pro ramFeIzérkézési buszjaratok szamanak oledrmester  030.01.31 foglalkoztatasi pénzligyi, human, lehetésés a hincs ilven
javitdsa szamanak novelése [csokkentése o el prog Stratégia 2030 novelése Po's e mutatok javulasa  technikai L, & 4
arasszékhelyen,
(MNFS 2030) L
arasban
L szulfseglet'alapu sziikséglet alapon  [kOltségvetési Mag'yarleer'nzetl . i szolgaltatasok r]ﬁslys’zegen\(segben
sziikséglet alapu  [tevékenység, il ., Felzarkdzasi helyi rendeletek képvisel§- - . .. . |élék és romak o
3 N . , elGallt élethelyzet [koncepcid, - PO . 2030.01.31. igénybevételének [human, pénzigyi| . nincs ilyen
szolgdltatas adossagallomany avitasa 2zdasagi oro ramStrategla 2030 feltlvizsgalata testilet novekedése esélyegyenléségének
novekedés 6 gl prog (MNFS 2030) folyamatos javitasa
szocialis e negativ minta szolgaltatas koltsegv?tem Magyar’Nfemzetl szocidlis rendelet képvisel6- r,nslysztlege’nysegben , e f'az |genyekhe.z’ . L
4 gyermekjoléti e L4 . P koncepcid, Felzarkozasi e . 2030.01.31. €16k szdmanak human, pénzigyi igazodé szocialis nincs ilyen
et atorokitése korének béviilése L. - felllvizsgalata testiilet . . I
szolgéltatasok lgazdasagi Stratégia 2030 csokkenése szolgaltatasok
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A B C D E F G H | J K L
, Az intézkedés Onkorr]ﬂe‘!‘ny.zatok
A helyzetelemzés meavaldsitisihoz kozotti
L ,  |kbvetkeztetéseiben A célkitlizés  |A cél kapcsolddasal L, , L, , g L L , egyuttmikodésben
. . | Azintézkedés . s . . . . . o , Az intézkedés Az intézkedés sziikséges Az intézkedés s
Intézkedés , feltart Az intézkedéssel | 6sszhangja egyéb orszagos _ , Az intézkedés s . L. L . . megvalosuld
. cime, . P . ) P N Az intézkedés tartalma P megvaldsitdsdnak| eredményességét eréforrasok eredményeinek Lo ,
sorszama , esélyegyenl6ségi | elérni kivant cél stratégiai szakmapolitikai felelgse (i Cxi s . " intézkedés
megnevezése . P hatarideje méré indikator(ok) (human, fenntarthatdséga .
probléma dokumentumokkal| stratégiakhoz pénziigyi esetében az
megnevezése technikai) egyuttmuklodes
bemutatasa
bévitése program, SZMSZ  |(MNFS 2030)
ceeszsestiey! magas az Magyar Nemzeti
programok o N , A L , . . P
, . egészséglgyi ed. mutatok . Felzarkdzasi sz(irGprogramok, tajékoztatd | , . el. mutatok [ , ... lkornak megfelel6 o
5 szervezése, el. . . . |gazdasagi program - . haziorvos 2030.01.31. . . human, pénzigyi| , —, ., nincs ilyen
< strések problémakkal avulasa Stratégia 2030 forumok avulasa egészségi allapot
B} o kiszkod6k szama (MNFS 2030)
népszer(sitése
p.alyaz,amk p.alyaz,amk mélyszegénységben Mag,yar,N,er.met' . o . R !akha,taS' h?IVZEt .. . Jiavul a lakhatasi,
figyelése, figyelése, AL ot s - Felzarkozasi lakashelyzet javitasa, képzés, |képvisels- avuldsa, képzettek [human, pénzigyi, e L
6 1< . €16k szamanak lgazdasdagi program . . R P s . 2030.01.31. . L munkaerdpiaci nincs ilyen
palyazat(ok) palyazat(ok) s5kkentése Stratégia 2030 fejlesztés, el. helyzet javitdsa [testilet szamanak technikai helvzet
benyujtasa benyujtasa (MNFS 2030) novekedése v
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
Nemzeti Ifjusagi
<gia (2009-
M . . . . . o - Stratégia (2009 hatranyos a tdmogatasok
onkormanyzati  [onkormanyzati , , koltségvetési 2024) ,Legyen Ry .
. ) ., L ., [fdmogatédsok = . L képvisel6- gyermekek . , .. .ligazodnak a o
1 tamogatasok tamogatasi formak | . P koncepcio, obba rendeletek fellilvizsgédlata . 2030.01.31. _ human, pénzigyi . nincs ilyen
) . o korének bévitése .. ” testiilet szamanak felmertlé
latgongoldsa feltlvizsgalata lgazdasagi programlgyermekeknek . , L,
. - csokkenése igényekhez
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
Nemzeti Ifjusagi
tgia (2009-
veszélyeztetett , koltségvetési Stratégia (2003 veszélyeztetett lveszélyeztetd
tovabbképzések [gyermekek képzett koncepcio, 2024) ,Legyen koz6s hivatal gyermekek korilmények
2 . _ szakemberek L jobb a tovabbképzéseken részvétel 2030.01.31. _ human, pénzigyi| , nincs ilyen
szervezése szamanak I , pedagogiai ” lvezetGje szamanak szamanak
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Oonkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk milkodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢€s érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott terlileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlOségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum
szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben élék
esély-egyenl&ségével
foglalkozd
munkacsoport

Id&sek esély-

Fogyatékkal élék

esély- egyenlGségével
egyenl&ségével foglalkozd
foglalkoz6 munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo

munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum mukodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok
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a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A  HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések dnkormanyzati szereploi,
jarasi jelzorendszeri tanacsado,

egy¢b meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisat megel6zden, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.
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A véleményformalds lehetoségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitads folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrol, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket ¢és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldoségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tAmogatéasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdéjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
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- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol.
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4. Elfogadas modja és dituma

I. A Sixlésnagyfalu /kdzség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megyvitatast kvetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Siklosnagyfalu /kozség kepvxselo-testulete a Helyi Esel5 egyerl¢ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és Flrorg(n.28).. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel6 testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Ditu %HL\.@IUHG‘/FI—'U—LLlO;L~'5.OJZ»Qg‘
atum. ©
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KIVONAT

Késziilt :Sikldsnagyfalu Kozség Onkormanyzat 2025 .Februdr 28-én megtartott képviseld testiileti ulés

jegyzékoryvébdl.

4 :

=
Petrovics ﬁ)@_r

AR
NN

P

Petrovics Tibor

polgarmester

F../2025(11.28) sz. képviseld testiileti hatdrozat

Siklésnagyfalu Kézség Onkormanyzat képviseld testiilete a

2025- 2030-as HEP-et a képvisel testiilet attekintette és véltozatlan
formdban elfogadta.

Hatarid6: azonnal

Felel@s: Balla Csaba Balazs jegyz6

kft.




